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COMUNE DI RIDERÀ
Libero Consorzio Comunale di Agrigento

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE

N. 31 del 08/06/2026

OGGETTO: Comunicazione del Sindaco sulla composizione della Giunta Comunale ai sensi
dell’art. 12 della L.R. n. 7/92 e s.m.i..

L’anno duemilaventisei il giorno 08 del mese di giugno, alle ore 17,00 in Ribera, nella sala
consiliare di questo Comune, a seguito di regolare invito diramato ai sensi delle vigenti norme si è
riumto oggi in seduta straordinaria ed in seduta pubblica il Consiglio Comunale nelle persone dei
Signori:

Pres. Ass. Pres. Ass.

1 9ANGILERI MARIA GRAZIA X XMESSINA GASPARE

MULE’ FEDERICA	
PEDALINO ANTONINO

PROVENZANO ROSARIA

SCIACCHITANO ALESSIA

2 DAINO SALVATORE 10X X
3 D’ANGELO VIVIANA 11X X
4 D’ANNA MARCELLO 12X X
5 DI GRADO GIUSY 13X X
6 GULLO PAOLO X 14 SIRAGUSA PIETRO X
7 MANTO ARIANNA 15X ZAMBITO VALERIA ROSALIA X
8 MARINO FABRIZIO X 16 ZieARI RITA X

Assume la Presidenza l’Avv. Rita Zicari, Presidente del Consiglio, con la pairtecipazione del
Segretario Generale Leonardo Misuraca.

Constatata la presenza di numero 16 Consiglieri su 16 assegnati a questo Comune, si è riconosciuto
a termine dell’art. 21 della L.R. n° 26 del 01/09/1993, essere legale il numero degli intervenuti per
potere deliberare sulla proposta sopra indicata.

Sì dà atto che sono presenti alla seduta per la G.C.: il Sindaco Carmelo Pace, il Vice Sindaco
Pierpaolo Alongi e gli Assessori Davide Caico, Lucia Casimiro, Domizia Ferraro e Nicola Inglese.

Svolgono le funzioni di scrutatori nominati dal Presidente i Signori Consiglieri: D’Angelo, Cullo e
Marino.



Proposta di deliberazione consiliare allegata

Il Sindaco prende la parola per formulare i propri auguri alla neo-Presidente, alla Vicepresidente e a
tutto il Consiglio Comunale. Auspiea una forte collaborazione tra maggioranza e minoranza
(termine ehe preferisce a "opposizione") sui temi qualificanti per la città, invitando i consiglieri di
maggioranza ad agire come "assessori aggiunti" e quelli di minoranza a esercitare un ruolo di
indirizzo e controllo, senza pregiudizi. Sottolinea la saeralità dell'aula consiliare e invita le cariche

di Presidenza a svestire i panni di parte per garantire assoluta imparzialità. Annuncia inoltre la
volontà di coinvolgere i candidati sindaci non eletti su temi di vitale importanza per la
pianificazione cittadina.

Presentazione della Giunta Comunale: Il Sindaco comunica formalmente la composizione della
nuova Giunta:

Pierpaolo Longi (Vicesindaco): Salute, Sport, Turismo, Spettacolo e Sicurezza.

Assessore Caico: Politiche sociali, SUAP, Attività produttive. Politiche comunitarie e Servizi
demografici.

Assessore Casimiro: Polizia Municipale, Politiche socio-sanitari e, Politiehe giovanili e dell'infanzia.
Pari opportunità.

Assessore Ferrare: Cultura, Attività teatrali e Pubblica Istruzione.

Assessore Inglese: Lavori pubblici. Ambiente e decoro urbano. Bilancio, Personale e Protezione
Civile.

Il Sindaco rivolge agli assessori un forte richiamo alla presenza costante sul territorio e li esorta ad
avere "il coraggio di ascoltare" le reali esigenze dei eittadini.

Il Sindaco elenca una serie di aggiornamenti amministrativi già avviati:

Impianti sportivi: Annuncia che lo Stadio Nino Novara, grazie a un finanziamento regionale di 2,1
milioni di euro, sarà consegnato entro il 31 gennaio 2027. Il campo Spataro sarà disponibile tra fine
agosto e inizio settembre, mentre i lavori alla palestra della scuola Berlinguer termineranno prima
deH'inizio deH'anno scolastico.

Scuola Crispi: Segnala criticità e ritardi nei lavori di rifacimento del tetto, dovuti a imprevisti
strutturali, che renderanno le aule inagibili per l'inizio dell'anno scolastieo; si interfaccerà con i
presidi per evitare i doppi turni.

Opere varie: Conferma l'individuazione della Città Metropolitana di Catania come CUC per
sbloccare la gara del Parco Giochi (fondi SNAI). Comunica lo sblocco tramite UREGA della gara
per la ristrutturazione del Palazzo Munieipale, a seguito di una diffida regionale.

Riqualificazione: Riferisce fimminente frazionamento per la vendita dei capannoni di Donna Vanna
e l'attesa del deereto ministeriale per riqualifieare il Puccini Village creando un "hub sociale" o
"food experi enee". Conferma infine l'affidamento di lavori urgenti per la messa in sicurezza e
l'illuminazione della viabilità a Secca Grande.

Sanità e Urbanistica: Annuncia un incontro per il 22 giugno con i tecnici incaricati per procedere di
pari passo eon il PUG (Piano Urbanistico Generale) e il PUDM (Piano Utilizzo Demanio
Marittimo). Sul fronte sanitario, comunica l'avvio formale delle richieste per far rientrare a Ribera i



16 posti letto della Fondazione Maugeri (spostati a Sciacea durante l'emergenza Covid) e per
l'acquisto di una risonanza magnetica per l'ospedale cittadino.

Criticità Finanziarie, Rifiuti e Personale: 11 Sindaco porta a conoscenza dell'aula una grave criticità
finanziaria: il Comune ha un debito non riconosciuto di 850.000 euro nei confronti della società

RiberaAmbiente. Annuncia che il Consiglio sarà chiamato entro 20 giorni ad approvare una
variazione di bilancio per coprire tale debito, utilizzando gran parte dell'avanzo di amministrazione
(pari a 1,3 milioni di euro), il quale si ridurrà a circa 450.000 euro, limitando le risorse per altre
manutenzioni come la bitumazione delle strade. Evidenzia inoltre l'emergenza legata alla forte
carenza di personale (sceso a meno di 150 unità), indicando come priorità assoluta il potenziamento
del Comando di Polizia Municipale (attualmente ridotto a 3-4 unità), essenziale per garantire
sicurezza, decoro e viabilità.

Emergenza Idrica e Agricoltura: 11 Sindaco affronta infine la grave situazione idrica. Riguardo al
servizio nelle contrade (Castellana, Ton-e, Piano Spito), annuncia un incontro con i vertici AICA e

le forze dell'ordine per regolarizzare i contratti dei residenti ed evitare conseguenze penali. Esprime
totale solidarietà ai lavoratori del Consorzio di Bonifica senza stipendio e agli agricoltori
impossibilitati a irrigare. Riferisce di aver attivato un tavolo tecnico in Prefettura per giovedì per
sbloccare la situazione dei pagamenti e permettere l'irrigazione. Conclude dichiarando che
l'agricoltura è "la madre di tutte le battaglie" e che ha scelto di trattenere per sé la delega in materia
per dare un forte segnale politico, auspicando la massima unità di tutto il Consiglio per realizzare
infrastrutture irrigue durature e non deludere le aspettative della città.



COMUNE DI RIDERÀ

Libero consorzio Comunale di Agrigento

Segreteria Generale
ìi dAO'ShélM 4Inserita nella deliberazione Consiliare n.

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE CONSILIARE

Comunicazione del Sindaco sulla composizione della Giunta Comunale ai
sensi deH’art. 12 della L.R. 7/92 e s.m.i.OGGETTO

Il Segretario Generale

Premesso che nei giorni 24 e 25 maggio 2026 si sono svolte le consultazioni elettorali per il

rinnovo del Consiglio comunale e per l’elezione del Sindaco del Comune di Ribera;

Premesso che, all’esito delle operazioni elettorali, il competente organo elettorale ha proclamato
eletto alla carica di Sindaco del Comune di Ribera il Sig. CARMELO PACE, come da verbale agli
atti dell’Ente;

Visto l’art. 12, comma 1, della L.R. 26 agosto 1992, n. 7 e successive modifiche e integrazioni, ai

sensi del quale il Sindaco eletto nomina la Giunta, comprendendo anche gli assessori proposti

all’atto della presentazione della candidatura, a condizione che siano in possesso dei requisiti di

eleggibilità richiesti per l’elezione al Consiglio comunale e alla carica di Sindaco;

Visto, in particolare, l’ultimo periodo del medesimo art. 12, comma 1, della L.R. n. 7/1992, il
quale dispone che la composizione della Giunta venga comunicata, entro dieci giorni

dall’insediamento, al Consiglio comunale, che può esprimere formalmente le proprie valutazioni;

Vista le Determinazioni Sindacali n. 18 del 29/5/2026, avente ad oggetto “Nomina Vice Sindaco

e Assessori comunali” e n. 19 del 1/6/2026, avente ad oggetto “Attribuzione delle deleghe nelle

materie di competenza sindacale” allegate alla presente proposta sotto la lettera “A” e “B” per
formarne parte integrante e sostanziale;

Dato atto che, con le suddetta determinazioni sindacali, il Sindaco ha nominato i componenti della

Giunta comunale, ha individuato il Vice Sindaco e attribuito le deleghe ai sensi dell’alt. 12,

commi 7 e 8, della L.R. n. 7/1992 e successive modifiche e integrazioni;

Dato atto che, sulla base della comunicazione resa dal Sindaco e della determinazione sindacale

sopra richiamata, la Giunta comunale risulta cosi composta:



Carica Nominativo Delega / Attribuzioni Eventuale qualità di

Consigliere
eomunale

Sindaco Pace Carmelo Presidente della

Giunta

Vice Sindaco /

Assessore

Alongi Pierpaolo Salute-Sport-,

Turismo e Spettacolo -
Sicurezza

No

Assessore Caico Davide Politiche Sociali -

SUAP e Attività

Produttive - Politiche

Comunitarie - Servizi

Demografici

No

Assessore Casimiro Lucia Polizia Municipale -
Politiche Socio

Sanitarie ~ Politiche

per i Giovani e per
ITnfanzia- Pari

Opportunità

No

Assessore Ferrare Domizia Cultura e Attività

Teatrali - Pubblica

Istruzione

No

Assessore Inglese Nicola Lavori Pubblici ~

Ambiente e Decoro

urbano - Bilancio -

Personale -

Protezione Civile

No

Richiamato Tart. 1 della L.R. 3 aprile 2019, n. 3, come modificato dalfart. 13, comma 3, della

L.R. 25 maggio 2022, n. 13, che ha sostituito l’art. 33 della legge 8 giugno 1990, n. 142, come
introdotto nell’ordinamento regionale dalfart. 1, comma 1, lettera e), della L.R. 11 dicembre 1991,

n. 48, rideterminando il numero massimo degli assessori comunali in relazione alle fasce

demografiche;

Dato atto che, per effetto della normativa sopra richiamata, nei comuni con popolazione superiore
a 5.000 e pari o inferiore a 30.000 abitanti il numero massimo degli assessori è fissato in cinque;

Dato atto che il Comune di Ribera, avuto riguardo alla popolazione ufficiale di riferimento
risultante dagli atti delFEiite, rientra nella fascia demografica dei comuni con popolazione
superiore a 5.000 e pari o inferiore a 30.000 abitanti;

Dato atto, pertanto, che il numero degli assessori nominati con la Determinazione Sindacale n. 18

del 29/5/2026, pari a n. cinque, rispetta il limite massimo previsto dalla normativa vigente;

Richiamato l’art. 12, comma 4, della L.R. n. 7/1992, come modificato dalfart. 4 della L.R. 5

aprile 2011, n. 6, secondo cui la carica di componente della Giunta è compatibile con quella di
2



consigliere comunale e la Giunta non può essere composta da consiglieri in misura superiore alla
metà dei propri componenti;

Richiamato, altresì, l’art. 1, comma 3, della L.R. 26 giugno 2015, n. 11, secondo cui, qualora il
numero degli assessori comunali sia dispari, la carica di assessore può essere attribuita a un
numero di consiglieri pari alla metà dei componenti della Giunta comunale, arrotondato all’unità

inferiore, dovendosi avere riguardo, a tal fine, ai soli assessori;

Dato atto che, nella Giunta comunale nominata con la determinazione sindacale sopra richiamata,
nessun assessore riveste anche la carica di consigliere comunale;

Richiamato l’art. 3 della L.R. 19 febbraio 2026, n. 4, recante “Norme in materia di rappresentanza
di genere nelle giunte comunali”, che ha modificato l’art. 12, comma 4, della L.R. n. 7/1992,

prevedendo che la Giunta sia composta nel rispetto del principio di pari opportunità tra donne e
uomini, garantendo la presenza di entrambi i generi, e che, nelle Giunte dei comuni con

popolazione superiore a 3.000 abitanti, nessuno dei due sessi possa essere rappresentato in misura
inferiore al 40 per cento, con arrotondamento aritmetico;

Dato atto che, ai fini del computo della rappresentanza di genere nella Giunta comunale, non deve

tenersi conto anche del Sindaco quale componente della Giunta municipale;

Dato atto che la Giunta comunale, come composta con Determinazione Sindacale n. 18 del

29/5/2026, risulta formata da n. due componenti di sesso femminile e n. tre componenti di sesso

maschile e che, pertanto, è rispettata la disciplina vigente in materia di rappresentanza di genere;

Richiamato l’art. 12, comma 2, della L.R. n. 7/1992, ai sensi del quale sono estese ai componenti

della Giunta le ipotesi di incompatibilità previste per la carica di consigliere comunale e di

Sindaco, da rimuovere, per non incorrere nella decadenza dalla carica di assessore, entro dieci

giorni dalla nomina;

Richiamato l’art. 12, comma 6, della L.R. n. 7/1992, ai sensi del quale non possono far parte della

Giunta il coniuge, gli ascendenti e i discendenti, i parenti e gli affini sino al secondo grado del

Sindaco, di altro componente della Giunta e dei consiglieri comunali;

Dato atto che risultano acquisite agli atti dell’Ente le dichiarazioni rese dagli assessori nominati in

ordine al possesso dei requisiti di legge e all’insussistenza di cause ostative, di incandidabilità,

ineleggibilità e incompatibilità previste dalla normativa vigente, nonché delle cause ostative di cui
all’art. 12, comma 6, della L.R. n. 7/1992;

Richiamato l’art. 15, commi 2 e 3, della L.R. n. 7/1992, secondo cui gli assessori, prima di essere

immessi nell’esercizio delle proprie funzioni, prestano giuramento secondo la formula stabilita per

i consiglieri comunali e il rifiuto del giuramento comporta la decadenza dalla carica;

Dato atto che gli assessori nominati hanno prestato giuramento in data 29/5/2026, come da verbali
acquisiti agli atti dell’Ente, prima dell’immissione nell’esercizio delle funzioni;

Rilevato che il provvedimento sindacale di nomina della Giunta ha natura di atto di competenza
del Sindaco ed è immediatamente esecutivo, ferma restando la comunicazione al Consiglio
comunale ai sensi dell’art. 12 della L.R. n. 7/1992;

Ritenuto, pertanto, che il Consiglio comunale debba prendere atto della comunicazione resa dal
Sindaco sulla composizione della Giunta comunale, con facoltà di esprimere formalmente le
proprie valutazioni, da riportare nel verbale della seduta;
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Rilevato che il presente provvedimento ha natura ricognitiva e di presa d’atto e non comporta
riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-fmanziaria o sul patrimonio dell’Ente, sicché

non si rende necessario acquisire il parere di regolarità contabile;

Acquisito il parere favorevole di regolarità tecnica espresso dal Dirigente del 3° Settore, ai sensi

dell’art. 53 della legge 8 giugno 1990, n. 142, come recepito dall’art. 1 della L.R. 11 dicembre

1991, n. 48 e successive modifiche e integrazioni;

Visto il Testo coordinato delle leggi regionali relative all’ordinamento degli enti locali;

Vista la L.R. 26 agosto 1992, n. 7 e successive modifiche e integrazioni;

Vista la L.R. 3 aprile 2019, n. 3;

Vista la L.R. 25 maggio 2022, n. 13;

Vista la L.R. 19 febbraio 2026, n. 4;

Vista la L.R. 26 giugno 2015, n. 11;

Vista la L.R. 5 aprile 2011, n. 6;

Visto il D.Lgs. 31 dicembre 2012, n. 235;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, per quanto applicabile nell’ordinamento regionale
siciliano;

Visto lo Statuto comunale;

Visto il Regolamento per il funzionamento del Consiglio comunale;

PROPONE

di prendere atto, ai sensi e per gli effetti della normativa di cui in narrativa, della Determinazione
Sindacale n. 18 del 29/5/2026 e della Determinazione Sindacale n. 19 del 1/6/2026, che allegate
alla presente ne costituisce parte integrale e sostanziale.

invaleIl Segretario
Doti, ile onardolMìsutaca
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PROPOSTA DI DELIBEMZIONE CONSILIARE: Comunicazione del Sindaco sulla

composizione della Giunta Comunale ai sensi delFart. 12 della L.R. 7/92 e s.m.i

PARERE TECNICO

Ai sensi deH'art. 53 della Legge n. 142/90, recepito dall'art. 1 della L.R. 48/91 e successive

modificazioni e integrazioni , si esprime parere FAVOREVOLE per quanto copcerne la regolarità
tecnica; //

/

/
Ribera j_

11 Dirigente ad Intmm del 1° Settore
3Sae/e GalloDot

V
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COMUNE DI RIBERA

Libero Consorzio Comunale di Agrigento
Gabinetto del Sindaco

DETERMINAZIONE DEL SINDACO

N. I 8 del registro delle

determinazioni Sindacali. Oggetto : Nomina Vice Sindaco e Assessori Comunali.

Data 29.05.2026

L’anno duemilaventisei, il giorno ventinove dei mese di maggio in Ribera, nella Sede Comunale

IL SINDACO

Premesso che a seguito delle consultazioni elettorali per il rinnovo del Consiglio Comunale e per
l'elezione diretta del Sindaco di Ribera, svolte in data 24 e 25 maggio 2026, occorre procedere alla
realizzazione della compagine assessoriale;

Visto l'articolo 1 della legge regionale n. 3/2019 che sostituisce l'articolo 33 della Legge 8 giugno 1990, n. 142,
come introdotto dall'articolo 1, comma 1, lettera e), della legge regionale 11 dicembre 1991, n. 48 e
successive modifiche ed integrazioni e che incide sulla composizione delle giunte comunali;

Considerato che rispetto alla pregressa normativa, il legislatore regionale, con la norma anzi citata, ha
reintrodotto il concetto di "numero massimo di assessori" che compongono la Giunta comunale, ed ha

rimodulato, in tal senso, le fasce demografiche di riferimento;

Preso atto che la nuova e diversa composizione delle giunte comunali, normativamente introdotta con la
legge citata, non è stata ritenuta, tuttavia, di immediata ed automatica applicazione, stante che il comma 3
deH'art. 1 della legge citata, prescrive che "1 comuni adeguano i propri statuti alle disposizioni del comma 1
entro sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della presente legge";

Preso atto, altresì, che lo stesso comma 3 dell'alt. 1, prosegue specificando che, "In caso di mancato
adeguamento degli statuti, il numero massimo degli assessori e comunque determinato, alla scadenza del
termine di cui al presente comma, in quello individuato dal comma 1 deH'art. 33 della legge n. 142/1990,
come introdotto dall’alt. 1, comma 1, lettera e), della legge regionale n. 48/1991, nel testo sostituito dal
comma 1" per cui scaduto il richiamato termine di sessanta giorni sopra indicato senza che si sia
provveduto al l'adeguamento statutario richiesto, "il numero massimo degli assessori e comunque
determinato" in quello individuato dalla nuova formulazione del comma 1 dell'aiticolo 33 della Legge n.
142/1990, come introdotto dall'articolo 1, comma 1, lettera e), della legge regionale n. 48/1991 ;

Dato atto che questo Ente non ha provveduto al l'adeguamento statutario e che, pertanto, per effetto della
modifica legislativa introdotta, la Giunta comunale, essendo questo Ente ricompreso in una fascia
demografica superiore a 10.000 e pari o inferiore a 30.000 abitanti, è composta da un numero massimo di 5
assessori;

Ritenuto di dover procedere alla nomina del Vice Sindaco e degli Assessori al fine di rendere funzionale
l’Organo;



Evidenziato che la scelta degli Assessori, secondo quanto disposto dall’art. 12 della legge n. 7/1992, come

modificato dall’art. 40 della L.R. n. 26/1993 e dall’art. 8, comma 1, della L.R. n. 35/1997, deve riguardare

soggetti, inclusi consiglieri comunali eletti, in possesso dei requisiti di eleggibilità richiesti per le elezioni alle

cariche di consigliere e di sindaco e per i quali non sussistono ipotesi di incompatibilità previste per i stessi

soggetti, ipotesi che, se sussistenti, devono essere rimosse, per non incorrere nella decadenza dalla carica di

assessore, entro dieci giorni dalla nomina;

Preso atto che ai sensi dell’alt. 12, comma 6, della L.R. 7/1992, come sostituito dall’art. 4 della L.R. n. 6/2011

“non possono far parte della giunta il coniuge, gli ascendenti ed i discendenti, i parenti e gli affini sino al
secondo grado, del sindaco, di altro componente della giunta e dei consiglieri comunali”;

Preso atto, altresì, che ai sensi dell’art. 12, comma 4, della L.R. 26 agosto 1992, n. 7, come da ultimo
modificato dall’art. 3, comma 1, della L.R. 19 febbraio 2026, n. 4: «La giunta è composta nel rispetto del
principio di pari opportunità tra donne e uomini, garantendo la presenza di entrambi i generi. Nelle giunte
dei comuni con popolazione superiore a 3.000 abitanti nessuno dei due sessi può essere rappresentato in
misura inferiore al 40 per cento, con arrotondamento aritmetico. La carica di componente della giunta è
compatibile con quella di consigliere comunale. La giunta non può essere composta da consiglieri in
misura superiore alla metà dei propri componenti

Considerato, con riferimento all’art. 1, comma 3, della L.R. n. 11/2015 che “Qualora, per effetto delle
disposizioni di cui al comma 2, il numero degli assessori comunali sia dispari, la carica di assessore può
essere attribuita ad un numero di consiglieri pari alla metà dei componenti della giunta comunale
arrotondato all'unità inferiore”;

Visto l’art. 12, comma 7 della L.R. n. 7/1992 ai sensi del quale “11 Sindaco nomina, tra gli assessori, il vice
Sindaco che lo sostituisce in caso di assenza o di impedimento nonché nel caso di sospensione
dell'esercizio della funzione adottata secondo l'articolo 15, comma 4-bis, della legge 19 marzo 1990, n. 55 e
successive modifiche. Qualora si assenti o sia impedito anche il vice Sindaco, fa le veci del Sindaco in
successione il componente della Giunta più anziano di età”.

Visto l’art. 12, comma 8 della L.R. n. 7/1992 ai sensi del quale “Il Sindaco può delegare a singoli assessori, con

apposito provvedimento, determinate sue attribuzioni”;

Dato atto, altresì, che gli Assessori di seguito individuati non incorrono in situazioni di ineleggibilità o di
incompatibilità espressamente richiamate dall’art. 12 della L.R. 7/92;

P.Q.S.

NOMINA

Assessori del Comune di Ribera i Sigg. :

Alongi Pierpaolo nato a ...omissis... il ...omissis...;
Caico Davide nato a ...omissis... il ...omissis...;

Casimiro Lucia nata a ...omissis... il ...omissis...;

Ferraro Domizia nata a ...omissis... il ...omissis...;

Inglese Nicola nato a ...omissis... il ...omissis...;

DA ATTO

che la Giunta Comunale risulta così composta:

Alongi Pierpaolo nato a ...omissis... il ...omissis...;
Caico Davide nato a ...omissis... il ...omissis...;
Casimiro Lucia nata a ...omissis... il ...omissis...;

Ferraro Domizia nata a ...omissis... il ...omissis...;

Inglese Nicola nato a ...omissis... il ...omissis...;



L’Assessore Alongi Pierpaolo nato a ...omissis... ii ...omissis... viene nominato Vice Sindaco.
Lo stesso sostituisce il Sindaco in caso di assenza o di impedimento nonché nel caso di sospensione
dell’esercizio della funzione.

DISPONE

Che l’attribuzione delle deleghe agli Assessori avverrà con successivo provvedimento

DISPONE, ALTRESÌ’

La notifica del presente provvedimento agli Assessori comunali.

I componenti della Giunta comunale nominati con il presente provvedimento, prima di essere immessi

nell’esercizio delle funzioni, dovranno prestare giuramento secondo la formula prescritta dall’art. 45
deirO.R.E.L. e rendere le dichiarazioni di non incorrere nell’ipotesi ostative all’esercizio della carica ai
sensi dell’art. 7, comma 8, della l.r. n. 7/92, come sostituito dall’art. 1 della l.r. n. 35/97, di non essere

nelle condizioni di cui all’art. 143, comma 11, del D.Igs. 18 agosto 2000, n. 267 e successive modifiche ed
integrazioni e di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste degli artt. 10 e 15 del D. Lgs 31 dicembre
2012 n. 235 e successive modifiche ed integrazioni.

Pubblicare il presente provvedimento sul sito internet del Comune ai sensi dell’art. 32 comma 1 della

legge 18/06/2009 n. 69.

Il Sindaco

.flo Carmelo Pace



Comune di Ribera

Libero Consorzio Comunale di Agrigento

Determinazione Sindacale ad oggetto: Nomina Vice Sindaco e Assessori Comunali.

PARERE DI REGOLARITÀ’ TECNICA

In relazione al disposto di cui all' art. 53, comma 1, della legge 8 giugno 1990, n. 142, come modificato
dall'art. 12 della L.R. 23 dicembre 2000, n. 30 e recepito dall'art. 1, comma 1, lett. i), della legge
regionale 11 dicembre 1991, n. 48 e degli artt. 49 e 147 bis, comma 1, D. Lgs. 267/2000 (TUEL)

IL DIRIGENTE ad Interim del 1° SETTORE

esprime parere favorevole di regolarità tecnica attestante la regolarità e la correttezza dell’azione
amministrativa.

Ribera 29.05.2026

IL DIRIGENTE ad Interim del 1° SETTORE

f.to Dott. Raffaele Gallo



La presente determinazione viene letta, approvata e sottoscritta.
IL SINDACO

f.to Carmelo Pace

Per copia conforme per uso amministrativo Dalla Il presente atto è stato pubblicato all’Albo comunale dal

Residenza Municipale li col

n° del Registro pubblicazioni.

Il Segretario Generale
Il Messo Comunale

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

11 sottoscritto Segretario Comunale certifica, su conforme attestazione del Messo Comunale, Che la presente

determinazione del Sindaco è stata pubblicata all’Albo di questo Comune dal giorno

al giorno ., per 15 giorni consecutivi e contro la

stessa NON furono presentati reclami.

Dalla Residenza Municipale li.

Il Segretario Generale

Copia conforme aH’originale della presente determinazione viene trasmessa a:.

□ Settore 1°: AFFARI GENERALI

□ Settore 2°: INFRASTRUTTURE, URBANISTICA E PUBBLICA ISTRUZIONE

Settore 3°: ECONOMICO - FINANZIARIO

Settore 4°: POLIZIA LOCALE

□

□

Il Responsabile

Dare atto che la presente determinazione è esecutiva dal momento della sua sottoscrizione ai sensi dell’art.
12, comma 10, della L.R. 7/1992 e s.m.i.



COMUNE DI RIDERÀ

Libero Consorzio Comunale di

Agrigento Gabinetto del Sindaco

DETERMINAZIONE DEE SINDACO

N. 19 del registro delle
determinazioni Sindacali.

Oggetto; Attribuzione delle deleghe nelle materie di
competenza sindacale.

Data 01.06.2026

L'anno duemilaventisei, il giorno uno del mese di giugno in Ribera, nella Sede Comunale

Il Sindaco

Premesso che a seguito delle consultazioni elettorali per il rinnovo del Consiglio Comunale e per
l'elezione diretta del Sindaco di Ribera svolte in data 24 e 25 maggio 2026 con propria

determinazione n. 18 del 29.05.2026 quest'organo ha provveduto a nominare la Giunta
Comunale;

Atteso che in atto la Giunta comunale risulta composta dai seguenti Assessori:

Alongi Pierpaolo nato a Trieste il 13.12.1984:
Caico Davide nato a Ribera il 1 1.08.1971 ;

Casimiro Lucia nata a Ribera il 05.08.1961;

Ferraro Domizia nata a Milano il 06.12.1972;

Inglese Nicola nato a Ribera il 07.03.1972;

Visto l'art. 12, comma 8 della L.R. n. 7/1992 ai sensi del quale "Il Sindaco può delegare a
singoli assessori, con apposito provvedimento, determinale sue attribuzionf',
P.Q.S.

DISPONE

Lattribuzione agli Assessori delle deleghe nelle materie di competenza sindacale a fianco di
ciascuno indicate:

.Alongi Pierpaolo: Salute - Sport, Turismo e Spettacolo - Sicurezza;
Caico Davide: Politiche Sociali - SUAP e Attività Produttive - politiche Comunitarie - Servizi

demografici;
Casiniiro Lucia: Polizia Municipale - Politiche Socio-Sanitarie - Politiche per i giovani e per

Pinfanzia - Pari Opportunità;

vZ



Ferraro Domizia: Cultura e Attività Teatrali - Pubblica Istruzione;
Ambiente e decoro urbano - Bilancio - Personale - ProtezioneInglese Nicola: Lavori Pubblici

Civile;

Di dare atto che l'Assessore Alongi Pierpaolo ricopre la carica di Vice Sindaco.
Le competenze in materia di Agricoltura restano in capo al Sindaco;

DISPONE

La notifica del presente provvedimento agli Assessori comunali.

Pubblicare il presente provvedimento sul sito internet del Comune ai sensi delLart. 32 comma 1 della
legge 18/06/2009 n. 69.

■ A

i ■ -■ \

/
■ /



Comune di Ribera

Libero Consorzio Comunale di Agrigento

Determinazione Sindacale ad oggetto: Attribuzione delle deleghe nelle materie di competenza
sindacale

PARERE DI REGOLARITÀ’

TECNICA

In relazione al disposto di cui all' art. 53, comma 1, della legge 8 giugno 1990, n. 142, come
modificato dall'art. 12 della L.R. 23 dicembre 2000, n. 30 e recepito dall'art. 1, comma 1, lett.
i), della legge regionale 11 dicembre 1991, n. 48 e degli artt. 49 e 147 bis. comma 1, D. Lgs.
267/2000 (TUEL)

IL DIRIGENTE ad Interim del 1°

SETTORE

esprime parere favorevole di regolarità tecnica attestante la regolarità e la correttezza
dell’azione amministrativa.

Ribera

IL DIRIGENTE ad Interi del 1° SETTORE

(Dott.



j
La presente determinazione viene letta, approvata e ittoscritta. - - ,,

IL SIND4^"0^

Carinelffrace

Per copia conforme per uso amministrativa la! Il presente atto è stato pubblicato all’Albo

Residenza Municipale li comunale dal

Il Messo Comunale

Il Segretario Generale

i ERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale certifica, su conforme attestazione del Messo

Comunale, Che la presente determinazione del Sindaco è stata pubblicata all’Albo

di questo Comune dal giorno

ai giorno per 15 giorni consecutivi

e contro la stessa NON furono presentati reclami.

Dalla Residenza Municipale li,

Il Segretario Generale

Copia conforme all’originale delia presente determinazione viene trasmessa a:.

□ Settore 1 AFFARI GENERAL!

□ Settore 2°: INFRASTRUTTURE. URBANISTICA E PUBBLICA ISTRUZIONE

□ Settore 3"; ECONOMICO - FINANZIARIO

□ Settore 4°- POLIZIA LOCALE

Il Responsabile

Dare atto che la presente determinazione è esecutiva da! momento della sua sottoscrizione ai sensi

ell’art. 12. comma 10, della L.R. 7/1992 e s.m.i.



La presente deliberazione viene letta, approvata e sottoscritta.

11. PRpiD^TE
Av^. lita iRcali/

IL CONSIGLIERE ANZIANO

Di Grado
IL SEGRETA^O GETTALE

Dott. Lepmrdo Miswraca,*^
1:h

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

(Art. 32 della Legge 18 giugno 2009, n 69 )

Il sottoscritto Segretario Generale certifica che copia della presente deliberazione è stata

pubblicata all’Albo Pretorio on-line di questo Comune per gg.l5 consecutivi a partire dal
giorno e fino al Prot. n.

IL SEGRETARIO GENERALE

Dott. Leonardo Misurava

CERTIFICATO 1)1 ESECUTIVITÀ’

Il sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d'ufficio.

ATTESTA

Che la presente deliberazione è divenuta esecutiva il

( X ) Decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione.

( ) Dichiarata Immediatamente Esecutiva ( Art. 12, Comma 2 L.R. n. 44/91 s.m.i. )

Ribera, lì	

IL SEGRETARIO

GENERALE

Dott. Leonardo Misurava

ATTESTAZIONE DI CONFORMITÀ' DI ORIGINALE ANALOGICO

Il sottoscritto Segretario Comunale attesta che la presente copia informatica in formato PDF è

conforme all'atto analogico originale.

IL SEGRETARIO GENERALE *

Dott. Leonardo Misurava

* Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e norme collegate.


