COMUNE DI RIBERA
Libero Consorzio Comunale di Agrigento
3¢ Settore — Servizio Risorse Umane

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 86 DEL 20.04.2026

Oggetto: |Conferimento di delega di funzioni dirigenziali alla dipendente Dott.ssa Valentina Polizzi,

inquadrata nell’area dei Funzionari ed E.Q. ai sensi dell'art. 17 comma 1-bis del D.Igs. n.
165/2001 e dell'art. 24-bis del vigente regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e
dei servizi.

11 Dirigente del 3° Settore

Richiamati:
» l'art.107 del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 che attribuisce ai dirigenti 1'adozione degli atti di

amministrazione e gestione del personale secondo le modalita ed i criteri stabiliti dallo Statuto e dal
Regolamento comunale;

» il vigente regolamento sull'organizzazione degli Uffici e Servizi comunali adottato con deliberazione

di Giunta Comunale n. 288 del 18/11/2003 e le modifiche apportate al medesimo con successive
delibere di G.C. n. 145 del 06/05/2011 e n. 180 del 13/11/2024;

» la deliberazione di Giunta Comunale n. 76 del 15/04/2025 con la quale ¢ stato approvato il nuovo

Organigramma dell'Ente e la nuova dotazione organica (art. 6, c. 6, D. Lgs. n. 165/2001);

» la determinazione sindacale n.9 del 07/07/2022 con la quale il Sindaco ha conferito allo scrivente

l'incarico Dirigente del 3° Settore — Economico finanziario ¢ ad Interim del 1° Settore Affari
Generali;

Considerato che:
» con determinazione dirigenziale n. 205 del 18.09.2025 ¢ stato approvato 1’avviso di indizione della

Visti:

procedura di mobilita volontaria tra enti, ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. 165/2001, per la copertura a
tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di assistente sociale, area dei funzionari e dell'elevata
qualificazione;

con deliberazione della Giunta Comunale n. 218 del 23.12.2025 ¢ stata nominata la Commissione
esaminatrice per la procedura della procedura di mobilita volontaria tra enti, ai sensi dell’art. 30 del
d.lgs. 165/2001, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di assistente sociale,
area dei funzionari e dell'elevata qualificazione;

il “Regolamento comunale per I’applicazione dell’istituto della mobilita volontaria esterna ai sensi
dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.” approvato con deliberazione della Giunta Comunale n°
122 del 09/07/2025;

I’art. 5 - Ammissione dei candidati, modalita di valutazione dei candidati e colloquio del sopracitato
avviso secondo il quale “...tutte le domande giunte nei termini previsti saranno preliminarmente
esaminate dal Servizio Risorse Umane ai fini dell’accertamento dei requisiti di ammissibilita.
Successivamente, la documentazione sara trasmessa alla Commissione Esaminatrice”,;

I’art. 6 — Valutazione titoli del sopracitato avviso che recita “La valutazione dei titoli di studio, di
servizio e del curriculum professionale sara effettuata dalla Commissione esaminatrice, la quale
individuera e formalizzera i criteri di ponderazione e di attribuzione del punteggio, nel rispetto dei
principi di trasparenza, imparzialita e par condicio stabiliti dal Regolamento.”



Dato atto che lo scrivente riveste la duplice funzione di Dirigente del Servizio personale e Presidente della
Commissione esaminatrice della procedura in parola e pertanto, nel rispetto dei principi di trasparenza,
imparzialita e par condicio stabiliti dal Regolamento comunale sopracitato, si rende opportuno delegare alla
dipendente di questo Comune Dott.ssa Valentina Polizzi, inquadrata nell’area dei Funzionari ed E.Q, le
funzioni dirigenziali ai sensi dell'art. 17 comma 1-bis del D.Lgs. 165/2001 e dell'art. 24-bis del vigente
Regolamento comunale sull'organizzazione degli uffici e dei servizi, relativamente agli adempimenti
connessi all’art. 5 dell’Avviso di indizione ed alla successiva trasmissione degli atti alla Commissione;

P.Q.S
DETERMINA

1. Di delegare alla dipendente di questo Comune Dott.ssa Valentina Polizzi, inquadrata nell’area dei
Funzionari ed E.Q, le funzioni dirigenziali ai sensi dell'art. 17 comma 1-bis del D.Lgs. 165/2001 e
dell'art. 24-bis del vigente Regolamento comunale sull'organizzazione degli uffici e dei servizi, gli
adempimenti connessi all’art. 5 dell” “Awviso di indizione della procedura di mobilita volontaria tra
enti, ai sensi dell’art. 30 del d.Igs. 165/2001, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1
posto di assistente sociale, area dei funzionari e dell'elevata qualificazione” ¢ la successiva
trasmissione degli atti alla Commissione.

2. Di dare atto che su tutti i provvedimenti a firma del delegato di funzioni dirigenziali dovra essere
espressamente indicato al posto della firma del Dirigente del 3° Settore la seguente dicitura "il
delegato della funzione dirigenziale ex-17 comma 1bis del D.Lgs n.165/2001";

3. Di trasmettere la presente determinazione alla dipendente ed al Servizio risorse umane per
I’inserimento nel fascicolo personale.

4. Di dare atto che:

— ai fini del controllo preventivo di cui all'art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n.267/2000, la
regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarita e correttezza
dell'azione amministrativa ¢ attestata dal parere favorevole reso dal Dirigente ad Interim del
1° Settore con la sottoscrizione del presente atto;

— ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000 e dal relativo
regolamento comunale sui controlli interni che dal presente atto non derivano solo riflessi
diretti conseguenti all'impegno sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio
dell'ente e che pertanto non verra acquisito il relativo parere di regolarita contabile attestante
la copertura finanziaria da parte del Dirigente del Settore finanziario;

— non sussistono, salvo situazioni di cui allo stato non vi € conoscenza, cause di
incompatibilita e/o conflitto di interesse previste dalla normativa vigente, con particolare
riferimento al codice di comportamento ¢ alla normativa anticorruzione;

— nel rispetto della tutela alla riservatezza, secondo quanto disposto dal D.Lgs. n. 196/03 in
materia di protezione dei dati personali, che ai fini della pubblicita legale l'atto ¢ stato
redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero
il riferimento a dati sensibili.

5. Di pubblicare il presente provvedimento all’ Albo pretorio on line.

Il Dirigente del 3° Settore
F.to Dott. Raffaele Gallo

Per accettazione: 11 delegato
F.to Dott.ssa Valentina Polizzi



