
ORIGINALE

COMUNE DI RIDERÀ
Libero Consorzio Comunale di Agrigento

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 63 del 24/04/2026

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

OGGETTO: Progetto obiettivo per contestazione note di debito INPS per
regolarizzazioni contributive, assegnazione obiettivo di risultato al Dirigente del
3° Settore.

L’anno duemilaventisei, il giorno ventiquattro del mese di Aprile, alle ore 12,30 e seguenti, nella
sala delle adunanze di questo Comune, regolarmente convoeata si è riunita la Giunta Comunale con

l’intervento dei signori:

Cognome e Nome Carica Presente Assente

1 RUVOLO MATTEO SINDACO X

2 AUGELLO LEONARDO VICE SINDACO X

3 CALZERANO GAETANO ASSESSORE X

4 GENOVA VINCENZA ASSESSORE X

5 ASSESSORE XSGRO’ GIUSEPPE MARIA

5N. presenti

Presiede la seduta Presiede la seduta l’Avv. Matteo Ruvolo, nella qualità di Sindaco.

Partecipa alla seduta, ai sensi dell’art. 97, comma 4, lett. a) , del d.lgs. 18 agosto 2000 n. 267, il
Segretario Generale Dott. Leonardo Misuraca, il quale cura anche la redazione del presente verbale.

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la discussione ed invita la

Giunta a deliberare in ordine all’argomento in oggetto indicato.
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LA GIUNTA COMUNALE

Visto il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n° 267;

Vista la L.R. 15 marzo 1963, n° 16, recante “Ordinamento amministrativo degli Enti Locali nella
Regione Siciliana” e successive modifiche ed integrazioni.

Vista l’allegata proposta di deliberazione, avente per oggetto; Progetto obiettivo per contestazione
note di debito INPS per regolarizzazioni contributive, assegnazione obiettivo di risultato al

Dirigente del 3° Settore.

Visto che la stessa è munita dei prescritti pareri di legge;

Ritenuta la stessa meritevole di accoglimento, condividendone i contenuti;

Con voti favorevoli unanimi, espressi nei modi di legge;

DELIBERA

Di approvare integralmente l’allegata proposta di deliberazione, che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente atto, con tutti i suoi elementi costitutivi, quali premesse, narrativa,
motivazione e dispositivo, e che qui si intende integralmente riportata e trascritta.

Successivamente

LA GIUNTA COMUNALE

Su proposta del Presidente, che evidenzia l'urgenza dell'immediata esecuzione del presente
provvedimento ai sensi dell'art. 12, comma 2 della L.R. 44/91.

Con voti favorevoli unanimi, resi nelle forme di legge.

DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.
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Comune di Ribera

Libero Consorzio Comunale di Agrigento

Settore: Inserita nella deliberazione di Giunta

.6 2 ^ APU, 2026Servizio: deln

Proponente:

Progetto obiettivo per contestazione note di debito INPS per regolarizzazioni
contributive, assegnazione obiettivo di risultato al Dirigente del 3° settore.

OGGETTO:

Il sottoscritto Dott. Raffaele Gallo

PREMESSO che sono pervenute, presso il Servizio Stipendi, sin dal 2020 ad oggi note di debito per
regolarizzazioni contributive da parte dell’INPS di Agrigento scaturite dall’accertamento degli oneri
relativi alle posizioni contributive dei dipendenti;

RILEVATO, altresì, che sono già in giacenza presso il servizio diverse note di debito che

necessitano di essere contestate, al fine di poter produrre un risparmio sostanziale economico
all’Ente;

CHE per effettuare quanto sopra esposto il Servizio deve seguire una serie di fasi lavorative che occu

pano maggior tempo lavorativo;

CONSIERATO che le attività neH'anno 2026 con l'utilizzo della responsabile del Servizio Stipendi, con
sentirà di raggiungere risultati che porteranno effetti positivi al bilancio dell’Ente;

RICHIAMATO l'art. 80, comma 2 lett. a del CCNL del 16/11/2022, premi correlati alla perfor
mance organizzativa (progetto obiettivo);

VERIFICATO:

● che il servizio stipendi continua ad assicurare con continuità l’attività pertinente allo stesso,
compatibilmente con le risorse disponibili, anche con il continuo susseguirsi di innovazione
normative in merito;

● che negli anni passati l'attività di contestazione delle note di debito INPS per regolarizzazioni
contributive ha ampiamente raggiunto gli obiettivi prestabiliti, in termini di risparmio per l’ente
pari a€ 505.667,35 anni pregressi; €134.900,15 per l’anno 2025;

RAVVISATA

la necessità di approvare il progetto in questione;

RITENUTO opportuno, per quanto sopra riportato, incentivare il personale del Servizio Stipendi al fine di
perseguire l’obiettivo sopra specificato a mezzo di un progetto obiettivo per l’anno 2026 con le modalità
operative indicate nel progetto allegato;



DI DARE atto che nell'ipotesi del fondo per la contrattazione decentrata dell’anno 2026, da condividere

successivamente con le 00.SS., il progetto è stato quantificato nel modo seguente:
da a 1 a n. 10 pratiche €2.000,00;

da n. 11 a n. 20 pratiche € 4.000,00;

In ogni caso qualora verrà superato il limite saranno contestate tutte le note.

Vista la delibera di Consiglio Comunale n. 23 del 01/04/2025, esecutiva, con la quale è stato
approvato il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2025-2027 (art. 170, comma 1, del
D.Lgs. 267/2000);

Vista la delibera di Consiglio Comunale n. 24 del 01/04/2025, esecutiva, con la quale è stato
approvato il bilancio di previsione per l’esercizio 2025 nonché la relazione previsionale e

programmatica ed il bilancio pluriennale per il periodo 2025-2027;
Vista la Deliberazione della Giunta Comunale n. 5 del 23.01.2026 avente ad oggetto: ""Approvazione del

Piano Esecutivo di Gestione provvisorio (art. 169 del D.Lgs.n. 267/2000) Anno 2026
risorse finanziarie ai dirigenti ” ;

Dato atto che, ai sensi dell’art. 80, comma 1, del D. Lgs. n. 118/2011, dal 1° Gennaio 2015 trovano

applieazione le disposizioni inerenti il nuovo ordinamento contabile, laddove non diversamente

disposto;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto il D.Lgs. n. 118/2011;
Visto il vigente Statuto Comunale;

Visto il vigente Regolamento Comunale di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;
Visto il vigente Regolamento Comunale di Contabilità;
Visto il Regolamento Comunale sui Controlli Interni;
Visto l’O.R.EE.LL.;

Visti gli atti d’ufficio.

Visto il vigente C.C.N.L.;
P.Q.S.

Assegnazione

PROPONE

Alla Giunta comunale

Di approvare, per quanto espresso in premessa, il progetto obiettivo di contestazione delle note
di debito INPS per regolarizzazioni contributive, come da allegato progetto da quantificare nel mo
do seguente:
da n. 1 a n. 10 pratiche € 2.000,00;

da n. 11 a n. 20 pratiche € 4.000,00;

In ogni caso qualora verrà superato il limite saranno contestate tutte le note.
2. Di assegnare al Dirigente del 3° Settore il conseguente obiettivo gestionale al fine dell'ero

gazione del risultato anno 2026;
Dare mandato al Presidente della delegazione trattante di adottare gli atti consequenziali;

4. Di trasmettere copia del presente provvedimento per informazione alle R.S.U.
5. Di trasmettere copia all’Ufficio Personale.

6. Di dichiarare l’immediata esecutività della presente deliberazione ai sensi dell’art. 12
comma 2 della L.R. n. 44/91;

7. Di pubblicare il presente procedimento sul sito web del Comune, ai sensi dell'art. 18
comma 1 della L.R. n. 22/08.

1.

3.



Comune di Ribera

Libero Consorzio Comunale di Agrigento

Progetto obiettivo per contestazione note di debito INPS per regolarizzazioni contributive,
assegnazione obiettivo di risultato al Dirigente del 3° settore.

PARERE DI REGOLARITÀ’ TECNICA

IL DIRIGENTE DEL 3° SETTORE

esprime parere favorevole di regolarità tecnica attestante la regolarità e la correttela dell’azione
amministrativa. ^ /

Ribera

IL DIRIGENTE/Tm
don. Rcffaele

°/SETT0RE
'Ho

A

PARERE DI REGOLARITÀ' CONTABILE

IL DIRIGENTE DEL SETTORE FINANZIARIO

In relazione al disposto di cui agli artt. 53, della legge 8/6/1990, n.l42 recepito daU'art. 1, comma 1,
lett. i), della legge regionale 11 dicembre 1991, n. 48 e degli artt. 49, 147 bis, comma 1 e 153,
comma 5, del Decreto Legislativo n° 267 del 18 agosto 2000 e s.m.i.;

ESPRIME
A

parere favorevole in ordine alla regolarità contabile.

IL DIRIGENTE DEL SETI ’( IRE FINANZIARIO

dott. Rafj lele Gallo

Dfl!LLAh



2.h.M. 2026Proposta di deliberazione approvata nella seduta di Giunta del

Votazione

Immediata esecutività no

Il Sindaco Il Segremrio Gene^le
(Dott. Petardo M^uracT^atÉe(

I Componenti
Firma

AUGELLO LEONARDO
* f

CALZERANO GAETANO
ór-

GENOVA VINCENZA

SGRO’ GIUSEPPE MARIA

\
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La presente deliberazione viene letta, approvata e sottoscritta.

IL SINDACO

L’ASSESSORE ANZIANO IL SEGRETARIO RALE

-A

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

(Art. 32 della Legge 18 giugno 2009, n 69 )

Il sottoscritto Segretario Generale certifica che copia della presente deliberazione è stata pubblicata
all’Albo Pretorio on-line di questo Comune per gg.15 consecutivi a partire dal giorno

Prot. n.

e

fino al

IL SEGRETARIO GENERALE

CERTIFICATO DI ESECUTIVITÀ’

Il sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA

Che la presente deliberazione è divenuta esecutiva il 2 u m. 2026
( ) Decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione.

( ) Dichiarata Immediatamente Esecutiva (Art. 12, Comma 2 L.R. n. 44/91 s.m.i. )

Ribera, lì 2‘i APR. 2026

IL SEGRI TARIO GENB^LE

ATTESTAZIONE DI CONFORMITÀ' DI ORIGINALE ANALOGICO

11 sottoscritto Segretario Generale attesta che la presente copia infonnatica in formato PDF è

confonde all'atto analogico originale.

*IL SEGRETARIO GENERALE

(Dott. Leonardo Misuraca)

*

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 c norme collegatc.

'-n*!
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