
COMUNE DI RIBERA
Libero Consorzio Comunale di Agrigento

********
 I SETTORE  SERVIZIO POLITICHE SOCIALI 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE DI LIQUIDAZIONE N. 352  DEL 13.04.2026 

OGGETTO

Liquidazione somme per il pagamento del progetto obiettivo ex art. 79 comma 2 lett. 

c) del CCNL funzioni locali 16/11/2022, relativo all’avvio di seguenti servizi della L. 

328/2000: PdZ 2019/2020 I e II annualità, PdZ 2017 II annualità, impegno di spesa e 

utilizzo  Fondi  Regionali  per  il  servizio  ASACOM,  proposta  progettuale  PdZ 

2022/2024. Assegnazione obiettivo gestionale al Dirigente I Settore ad Interim.

Il Dirigente ad Interim del 1° Settore – Affari Generali
Dott. Raffaele Gallo

Vista  la Deliberazione della Giunta Comunale n. 209 del 09/12/2025 ad oggetto  “Approvazione 
progetto  obiettivo  ex  art.  79  comma 2  lett.  c)  del  CCNL funzioni  locali  16/11/2022,  relativo 
all’avvio  di  seguenti  servizi  della  L.  328/2000:  PdZ 2019/2020 I  e  II  annualità,  PdZ 2017 II 
annualità,  impegno  di  spesa  e  utilizzo  Fondi  Regionali  per  il  servizio  ASACOM,  proposta 
progettuale PdZ 2022/2024. Assegnazione obiettivo gestionale al Dirigente I Settore ad Interim” 
con contestuale impegno di spesa n. 6121/2025 al capitolo 11040101 art. 6 di € 8.003,00 relativo al 
pagamento del suddetto progetto obiettivo;

Vista la relazione finale prot. n. 764 del 14.01.2026, attestante il raggiungimento degli obiettivi 
perseguiti dai dipendenti facenti parte del gruppo di lavoro dei Servizi Sociali alla data di scadenza 
del 31.12.2025;

Vista la nota di trasmissione prot. n. 1857 del 29.01.2026, inviata tramite PEC nella medesima data al 
Nucleo di Valutazione insieme alla documentazione attestante il raggiungimento dell’obiettivo;

Visto il  parere  di  competenza favorevole  n.1/2026 espresso dal  componente  unico del  Nucleo di 
Valutazione in data 10.04.2026 acquisito al ns. protocollo prot. n. 6988 del 10.04.2026;

Vista la ripartizione prevista nella suddetta Deliberazione di G.C. n. 209 del 09.12.2025 che prevedeva 
al raggiungimento degli obiettivi prefissati delle percentuali individuate in base al carico di lavoro, così 
come da allegato prospetto di liquidazione;

Visto l'impegno profuso dai dipendenti per la realizzazione del progetto;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;
Visto il D.Lgs. n. 165/2001;
Visto il D.Lgs. n. 118/2011;
Visto il vigente Statuto Comunale;
Visto il vigente Regolamento Comunale di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;



Visto il vigente Regolamento Comunale di Contabilità;
Visto il Regolamento Comunale sui Controlli Interni; 
Visto l’O.R.EE.LL.;
Visti gli atti d’Ufficio.
P.Q.S.

DETERMINA

Di  liquidare  ai  seguenti  dipendenti:  OMISSIS,  OMISSIS,  OMISSIS,  OMISSIS  e  OMISSIS,  la  somma 
complessiva di  € 8.003,00 per il pagamento del  progetto obiettivo ex art. 79 comma 2 lett. c) del CCNL 
funzioni locali 16/11/2022, relativo all’avvio di seguenti servizi della L. 328/2000: PdZ 2019/2020 I e 
II annualità, PdZ 2017 II annualità, impegno di spesa e utilizzo Fondi Regionali per il servizio  
ASACOM, proposta progettuale PdZ 2022/2024. Assegnazione obiettivo gestionale al Dirigente I 
Settore ad Interim  tramite utilizzo del capitolo n.11040101 art.6 imp. 6121/2025, oltre oneri riflessi per 
CPDEL e IRAP a carico del datore di lavoro;
dare atto che, in base alla presente liquidazione, la situazione delle somme assegnate sono rappresentate come 
segue:

IMPONIBILE 
Cap. n. 11040101/6
imp. n.  6121/2025

CPDEL
Cap. 11040102/4
 imp. n. 6122/2025

IRAP
Cap 11040701/6
 imp. n. 6123/2025

SOMME IMPEGNATA € 8.003,00 € 1.906,35 € 682,00
SOMME LIQUIDATE € 0,00 € 0,00 € 0,00
SOMMA DA LIQUIDARE €  8.003,00 € 1.906,35 € 682,00

Dare atto:
• che ai  fini  del controllo preventivo di cui all’art.147- bis,  comma 1, del  D.Lgs.  n.  267/2000, la 

regolarità tecnica del presente atto in ordine a regolarità e correttezza dell’azione amministrativa è 
attestata dal parere favorevole reso con la sottoscrizione da parte dello scrivente dirigente;

• che, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000 e dal relativo 
regolamento comunale sui controlli interni, dal presente atto derivano solo riflessi diretti conseguenti 
all'impegno sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente.

• che,  il  Dirigente  unico  responsabile  del  presente  procedimento,attesta  l’assenza  di  situazioni  di 
conflitto d’interessi ai sensi dell'art. 6 del D.P.R. 62/2013;

Evidenziare  che  il  presente  atto  non  è  rilevante  ai  fini  del  rispetto  delle  norme  sull’Amministrazione 
Trasparente, D.Lgs. n. 33/2013.
Pubblicare il presente atto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari e/o 
il riferimento a dati sensibili, nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo il disposto dal  
D.Lgs. n. 196/03 in materia di protezione dei dati personali, integralmente all’Albo Pretorio sull’apposito 
link del sito Web del Comune di Ribera.
Trasmettere  copia  del  presente  atto  all'Ufficio  Stipendi  per  la  liquidazione,  unitamente  al  prospetto di 
liquidazione.

                  Il Dirigente ad Interim 1° Settore
F.to Dott. Raffaele Gallo
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