Comune di Ribera
Ribera (AG)

RILEVAZIONE TASS! ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

Azienda: [01 - Personale di ruolo - 02 - Tempo Determinato] - Periodo elaborato: [ Luglio - 2026 ] - {incluse FERIE)

SETTIMANA LUNGA

Ufficio Dipendenti Giorni Giorni Giorni Giorni PRESENZE ~ASSENZE RESTANT! | TOTALE FERIE NON
Lavorativi | Assenza  Lavorstivi | Presenza % % Ferie NON | Ferie NON GODUTE
net periodo Totali Totali Totali godute AP 'godute AP,  AP. %
20 2° SETTORE SERV.MANUT. PATRIMONIO IMM.RE 7 | 27,00 74 | 189 , 115 i 61 39 281 ; 411 63,5
40 4° SETTORE - PERSONALE POLIZIA LOCALE 14 31,00 108 434 325 75 25 159 } 396 40,2
TOTALJ 21 . 29,57 17837 623 744() L o ?1 7 2‘%
SETTIMANA CORTA
- : Ufficio "~ Dipendenti  Giorni Giorni Giorni Giorni  PRESENZE ASSENZE RESTANTI | TOTALE FERIE NON
Lavorativi | Assenza  Lavorativi Presenza % % Ferie NON | Ferie NON = GODUTE
) ) 7 o o ~ nelperiodo| Totali ~ Totali  Totali i ) . ~godute AP.lgodute AP. AP. %
10 1° SETTORE SERVIZIO POLITICHE SOCIAL! 5 18,00 3 90 87 1 97 3 0 22 0
| 10 1° SETTORE BIBLIOTECA 53 | 21,96 289 1164 875 76 24 724 1352 53,8
20 2° SETTORE SERVIZIO URBANISTICA 44 21,34 201 938 738 | 79 | 21 | 628 1226 | 51,3 i
' 30 | 3°SETTORE SERVIZIO TRIBUTI 24 2258|143 542 39 74 26 252 606 41,6
40 4° SETTORE SERV. SEGR. COMANDO E PERS. 7 26,43 34 185 151 82 18 41 153 26,8
50 GIUDICE DI PACE 3 21,67 9 65 56 87 13 17 5 3 23,3~
' 70 | UNITA' DI STAFF DEL SEGRETARIO 4 1 23,00 31 23 20 | 87 13 | 1] 11| 9,1
’ TOTALY 137 | 21,96 682 3008 2326 78 22 1' ‘ .
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