Comune di Ribera
Ribera (AG)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

Azienda: [01 - Personale di ruolo - 05 - LSU-331/99] - Periodo elaborato: [ Gennaio - 2026 ] - (Incluse FERIE)

SETTIMANA LUNGA
i Ufficio i Dipendenti |  Giorni Giorni , Giorni Giorni PRESENZE ASSENZE | RESTANT! | TOTALE FERIE NON
i ! Lavorativi | Assenza | Lavorativi | Presenza % i % Ferie NON | Ferie NON | GODUTE

i : nel periodo Totali _Totali Totali godute A.P.|godute AP.| AP. %
20 2° SETTORE SERV.MANUT. PATRIMONIO IMM.RE 7 25,00 45 175 130 75 25 379 41 92,2
40 7° SETTORE - PERSONALE POLIZIA LOCALE 14 29,00 79 406 327 81 19 286 396 72,2

TOTALI 21 27,67 124 581 457 79 21

SETTIMANA CORTA

Ufficio i Dipendenti ’ Giorni Giorni : Giorni Giorni PRESENZE ‘ ASSENZE | RESTANTI | TOTALE |FERIE NON '

i ! Lavorativi | Assenza | Lavorativi | Presenza % : % -! Ferie NON | Ferie NON | GODUTE :

;_ i nel periodo Totali Totali Totali godute A.P.|godute A.P.. A.P. % i
10 1° SETTORE SERVIZIO SUAP/COMMERCIO 4 15,25 12 61 49 81 19 19 40 47,5
10 1° SETTORE SERVIZIO POLITICHE SOCIALI 15,60 15 78 63 81 19 0 22 0
10 1° SETTORE BIBLIOTECA 39 20,00 155 780 625 81 19 921 1177 78,2
10 1° SETTORE AFFARI GENERALI 7 16,00 35 112 77 69 31 46 78 59
20 2° SETTORE SERVIZIO URBANISTICA 35 19,03 128 666 538 81 19 827 1106 74,8
20 2° SETTORE SERVIZI CIMITERIALI 7 16,14 3 113 110 98 2 100 118 84,7
20 2° SETTORE - UNITA" VIGIL. E REPR. ABUS. 15,20 41 76 35 47 53 42 56 75
30 3° SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE 2 17,50 6 35 29 83 17 5 24 20,8
30 3° SETTORE SERVIZIO TRIBUTI 22 20,00 90 440 350 80 20 428 582 73,5
40 4° SETTORE - PERSONALE POLIZIA LOCALE 3 20,00 11 60| 49 82 18 42 58 72,4
40 4° SETTORE SERV. SEGR. COMANDO E PERS, 2 24,50 14 49 35 72 28 25 35 71,4
40 4° SETTORE SERV. SEGR. COMANDQ E PERS. 3 26,00 78 71 92 8 43 63 68,3
50 GIUDICE DI PACE 1 16,00 6 16 10 63 37 0 7 0
50 GIUDICE DI PACE 2 20,00 11 40 29 73 27 44 66 66,7
70 UNITA' DI STAFF DEL SEGRETARIO 1 20,00 2 20 18 90 10 5 11 45&

TOTALI 138 19,01 536 2624 2088 80 20




