COMUNE di RIBERA
(Libero Consorzio Comunale di Agrigento)

UFFICIO STIPENDI

Adempimenti, ai sensi dell’art. 17, comma 2, del D.Igs. 33/2013

Rilevazione trimestrale costo complessivo del personale a tempo determinato, articolato per

categorie

IV° Trimestre ANNO 2018

Categoria Unita Lordo dipendenti Oneri Ente Costo totale
Al N. 46 €218.223,23 € 89.422,91 |€ 307.646,14
B1 N. 3 € 15.961,97 € 6.315,99 | € 22.277,96
C1 N. 42 €217.881,37 € 85.937,51 |€ 303.818,88*
D1 N. 1 € 5.534,55 € 2.185,25 | £ 7.719,80
€457.601,12 € 183.861,66 | € 641.462,78
Assegni Familiari € 12.703,30

Totale IV° Trimestre

€ 654.166,08

*di cui € 2.466,33 (somma comprensiva di oneri) per una unita categoria C1, per integrazione
contrattisti ( 12 ore settimanali ) progetto PON SIA.

Il Responsabile del Servizio Stipendi

F.to Rag. Francesca Nicosia

Il Dirigente del Il Settore
F.to Dott. Raffaele Gallo




