COMUNE di RIBERA
(Libero Consorzio Comunale di Agrigento)
UFFICIO STIPENDI

Adempimenti, ai sensi dell’art. 17, comma 2, del D.Igs. 33/2013
Rilevazione trimestrale costo complessivo del personale a tempo determinato, articolato per
categorie

IV° Trimestre ANNO 2017

Categoria Unita Lordo dipendenti  Oneri Ente Costo totale
Al N. 46 € 188.708,09 € 77.250,21 € 265.958,30
B1 N. 3 € 13.826,47 |€ 5.665,03 |€ 19.491,50
C1 N. 42 € 189.747,36 € 75.066,21 |€264.813,57*
D1 N. 1 € 4.843,04 € 1.912,68 € 6.755,72
€397.124,96 € 159.894,13 € 557.019,09
Assegni Familiari € 14.858,28

Totale IV° Trimestre €571.877,37

*di cui € 2.574,78 (somma comprensiva di oneri e tredicesima) per una unita
categoria C1, per integrazione contrattisti (12 ore settimanali) progetto PON SIA.

Il Responsabile del Servizio Stipendi Il Dirigente del IlI° Settore
F.to Rag. Francesca Nicosia F.to Dott. Raffaele Gallo




