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COMUNE DI RIBERA

Libero Consorzio Comunale di AGRIGENTO

PARERE DELL’ORGANO DI REVISIONE

LINEE DI INDIRIZZO PER LA COSTITUZIONE DELLE RISORSEPER IL
FINANZIAMNETO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E RISULTATO PER
IL PERSONALE DIRIGENTE ANNO 2015

L’'ORGANO DI REVISIONE
Dott. Santo Palermo

Dott. Rosario Ginex

Dott. Sandro Schifano
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Comune di Ribera
Collegio dei Revisori

Parere n. 46 del 29/04/2016

L"'Organo di Revisione,

Vista la nota prot. 23886 del 16.12.2015 con la quale il Dirigente del III settore Dott.
Raffaele Gallo, richiede il rilascio della certificazione in oggetto ed ha trasmesso la
seguente documentazione:

1. Determina dirigenziale n. 152 del 12.06.2015 relativa alla costituzione del fondo
parte stabile area dirigenza;

2. Delibera di G.C. n. 212 del 17.07.2015 relative alle linee di indirizzo per la
costituzione delle risorse per il finanziamento della retribuzione di posizione e
risultato per il personale dirigente anno 2015.

La legge di stabilita 2015 prevede sostanzialmente che al fondo 2015 non si applica né il
tetto del 2010, né il vincolo della riduzione in misura proporzionale alla diminuzione del
personale in servizio. Perd nello stesso tempo i fondi dovranno consolidare la
decurtazione operate nel quadriennio 2011/2014 sulla base delle previsioni del D.1.78/2010
art. 9 c. 2bis; ed ancora nella determinazione del trattamento economico accessorio del
personale, non si applica il tetto del 2010; inoltre si deve tenere conto delle novita
introdotte dalla legge di stabilita 2014, cioé I'assunzione del fondo del 2014 come base per
il futuro;

Visto che l’assetto dirigenziale di questo Ente, continua a presentare carattere di
eccezionalita a causa della vacanza della posizione dirigenziale del settore Poiizia Locale;
Visto che per l'anno 2015 sono stati finanziati dei nuovi progetti denominati PAC e

progetto HOMECARE.

Vista la proposta con cui vengono formulate le direttive per la costituzione delle risorse

per il finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato per il personale dirigente

per 'anno 2015:
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e Conferma gli importi derivanti da disposizioni contrattuali, in particolare degli
articoli 23 del CCNL 22.02.2006, 4 CCNL DEL 14.05.2007, 16 DEL CCNL 22.02.2010
e 5 del CCNL 03.08.2010;

e Autorizzare all’inserimento, nelle risorse di cui all’art. 26, comma 3 del CCNL
23.12.1999 delle seguenti somme:
1. €2.500,00 per attivazione nuovi servizi (progetto Homecare);
2. €1.000,00 per progetti fondo PAC Anziani;
3. €1.000,00 per progetti fondo PAC infanzia;

e Prevedere la somma pari ad € 4.443,95 per il finanziamento della indennita di
risultato dovuta per lincarico dirigenziale ad interim del settore della Polizia

. Locale;

e Autorizzare allinserimento nelle risorse di cui all’art. 26, comma 1 del CCNL
23.12.1999, della somma pari ad € 6.489,68 al lordo degli oneri a carico
dell’amministrazione, per il finanziamento di incentivi progettazione somma

| quantificata fino al 18.08.2014.
Visto il parere di regolarita tecnica e contabile del Dirigente del Settore Finanziario.

Sulla scorta della documentazione esaminata e di quanto illustrato al Collegio, si esprime,

in relazione alle proprie competenze ed ai sensi del D.Lgs 267/2000,

PARERE FAVOREVOLE
L’ORGANO DI REVISIONE
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