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ESTRATTO 

1 Determinazione dirigenziale del 

3° Settore – Servizio Gestione 

Risorse Umane 

165 25.06.2018 Concessione congedo alla dipendente sig.ra xxxxx, 

ai sensi dell’art. 42 del D. Lgs. n. 151/2001, come 

modificato dalla Legge 18.07.2011, n. 119. 

Accogliere, per tutti i motivi sopra esposti, l’istanza della dipendente a 

tempo  determinato sig.ra xxxxx, concedendo alla stessa di poter usufruire 

del congedo straordinario ai sensi dell’art.42, comma 5, del D. Lgs. 

165/2001, come modificato dall’art. 4 del D. Lgs. 119/2011 per il periodo 

sotto indicato:  

a) dal 01.07.2018 al 31.07.2018 

 

2 Determinazione dirigenziale del 

3° Settore – Servizio Gestione 

Risorse Umane 

166 25.06.2018 Dipendente a tempo determinato xxxxx - Assenze 

per malattia. – Trattenuta sulla retribuzione mensile 

ai sensi del comma 7 art. 21 del CCNL del 

06/07/1995. 

Prendere atto che la dipendente a tempo determinato xxxxx al 09.06.2018, 

andando a  ritroso nel triennio, risulta essersi assentata per malattia per 

complessivi gg. 275, di cui 270 con retribuzione intera e gg. 5 con 

decurtazione del 10%. 

 

 
 

 
 

 
 

 


