
6 Posti disponibili di cui 2 Disabili mentali
nr Cognome Nome data di nascita luogo di nascita P. Titoli P. Colloquio P. Finale Note

1 Giacobelli Mario 17/01/1985 Mussomeli 17,00 60,00 77,00 Ammesso alla Work Experiences - Riserva prevista dal bando
2 Allegra Giancarlo 21/07/1963 S. Giovanni G 18,00 53,00 71,00 Ammesso alla Work Experiences
3 Panepinto Salvatore 22/06/1987 S. Stefano 17,00 53,00 70,00 Ammesso alla Work Experiences
4 La Mendola Angelo 25/11/1989 S. Stefano 3,00 60,00 63,00 Ammesso alla Work Experiences - Riserva prevista dal bando
5 Bongiovanni Melinda 02/12/1976 Germania 12,00 48,00 60,00 Ammesso alla Work Experiences
6 Punturello Salvatore 17/10/1982 Mussomeli 8,00 52,00 60,00 Ammesso alla Work Experiences

7 Munì Catia 16/01/1988 Cammarata 13,00 46,00 59,00
Ammesso alla Creazione di Impresa  - Disabili 
(a seguito di disponibilità e utilizzando posti vacanti dalla 
graduatoria Disabili WE) 

8 Varsalona Fabio 15/03/1986 Mussomeli 16,00 41,00 57,00
Ammesso alla Creazione di Impresa  - Giovani
(a seguito di disponibilità e utilizzando posti vacanti dalla 
graduatoria Disabili WE) 

9 Reina Giuseppina 14/07/1984 S. Stefano 16,00 36,00 52,00
10 Lo Scrudato Rosa 09/01/1987 Mussomeli 16,00 32,00 48,00
11 Tagliareni Nazarena 20/01/1964 S. Giovanni G 12,00 36,00 48,00
12 Scrudato Roberto 28/03/1981 S. Giovanni G 20,00 12,00 32,00
13 Di Spoto Giovanna 26/12/1985 Mussomeli 0,00 12,00 12,00

nr. 13 Discenti

"INVESTIAMO PER IL VOSTRO FUTURO  -  REGIONE SICILIANA ASSESSORATO DELLA FAMIGLIA DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO Dipartimento Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali PROGRAMMA 
OPERATIVO OBIETTIVO CONVERGENZA 2007-2013, FONDO SOCIALE EUROPEO Asse III - Inclusione sociale - Avviso 1 per la realizzazione di progetti sperimentali per l'inclusione sociale di soggetti in condizione di svantaggio - Progetto 

n. 2007.IT.051.PO.003/III/G/F/6.2.1/0024 Denominato I.N.S.E.R.I.R.E - INclusione Sociale Empowerment Recupero Inserimento Reintegrazione 

Graduatoria del Comune di: San Giovanni Gemini
Categoria Disabili  (è prevista una quota del 30% di posti disponibili riservata ai soggetto con disabilità mentale).

PRIORITÀ: WORK EXPERIENCES


