
6 Posti disponibili di cui 2 Disabili mentali Note
nr Cognome Nome data di nascita luogo di nascita P. Titoli P. Colloquio P. Finale Ammesso alla Work Experiences

1 SFERLAZZA FRANCESCO 09/09/1989 SANTO STEFANO 16,00 59,00 75,00 Ammesso alla Work Experiences
2 BOSCO ANTONIETTA 09/04/1956 Casteltermini 24,00 49,00 73,00 Ammesso alla Work Experiences
3 GRIZZANTI VINCENZO 31/05/1989 MUSSOMELI 17,00 55,00 72,00 Ammesso alla Work Experiences
4 PELLITTERI SALVATORE 22/02/1975 AGRIGENTO 16,00 54,00 70,00 Ammesso alla Work Experiences
5 LO CICERO ANNA MARIA 08/04/1964 CASTELTERMINI 14,00 50,00 64,00 Ammesso alla Work Experiences - Riserva prevista dal bando
6 CANNOVA FRANCESCO 16/11/1977 AGRIGENTO 12,00 51,00 63,00 Ammesso alla Work Experiences - Riserva prevista dal bando
7 SCIARRABONE GABRIELLA 11/01/1985 AGRIGENTO 16,00 46,00 62,00
8 ANTINORO GIUSI 01/04/1990 MUSSOMELI 8,00 51,00 59,00
9 MINGOIA GAETANO 28/09/1991 PALERMO  13,00 45,00 58,00
10 GIULIANO GASPARE 20/08/1963 CAMPOFRANCO 14,00 38,00 52,00
11 SEVERINO LAURA CARMEN 27/09/1973 BASILEA 19,00 31,00 50,00
12 DE MARCO GIUSEPPE 08/02/1985 TORINO 15,00 32,00 47,00
13 SPATARO ROSANNA 17/05/1974 AGRIGENTO 15,00 29,00 44,00
14 LO MANTO PASQUALE 06/05/1961 PALERMO 16,00 26,00 42,00
15 STEFANESE ROSARIO 03/04/1966 AGRIGENTO 10,00 24,00 34,00
16 INGRASCì VINCENZO 08/08/1959 CASTELTERMINI 18,00 0,00 18,00 Esclusione in quanto già occupato 

nr. 16 Discenti

"INVESTIAMO PER IL VOSTRO FUTURO  -  REGIONE SICILIANA ASSESSORATO DELLA FAMIGLIA DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO Dipartimento Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali PROGRAMMA OPERATIVO 
OBIETTIVO CONVERGENZA 2007-2013, FONDO SOCIALE EUROPEO Asse III - Inclusione sociale - Avviso 1 per la realizzazione di progetti sperimentali per l'inclusione sociale di soggetti in condizione di svantaggio - Progetto n. 

2007.IT.051.PO.003/III/G/F/6.2.1/0024 Denominato I.N.S.E.R.I.R.E - INclusione Sociale Empowerment Recupero Inserimento Reintegrazione 

Graduatoria del Comune di: Casteltermini
Categoria Disabili  (è prevista una quota del 30% di posti disponibili riservata ai soggetto con disabilità mentale).

PRIORITÀ: WORK EXPERIENCES


