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F O R M A T O  E U R O P E O                                         
P E R  I L  C U R R I C U L U M    
                    V I T A E   
 

                                     A S S I S T E N T E  S O C I A L E  S P E C I A L I S T A                                 
M E D I A T O R E  I N T E R C U L T U R A L E  

M E D I A T O R E  F A M I L I A R E  
M E D I A T O R E  P E N A L E  E  P E N A L E  M I N O R I L E  ( A C C R E D I T A T O  A . I . M E . P E . )  

M E D I A T O R E  S C O L A S T I C O   
P R O G E T T I S T A  S O C I A L E  

F O R M A T O R E  I S C R I T T O  N E I  R E G I S T R I  N A Z I O N A L I  D I  F O R M A T O R E  
F O R M A T O R E  I S C R I T T O  E L E N C O  R E G I O N E  S I C I L I A  ( D . D . G .  N ° 7 6 5 7  D E L  2 0 / 1 2 / 1 8 )  

G I U D I C E  O N O R A R I O  P R E S S O  L A  C O R T E  D I  A P P E L L O  D I  P A L E R M O   
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 
 

Cognome e Nome  SANSICA GIACOMO 

Indirizzo  VIA DELL’ACQUEDOTTO, 27 -  ERICE CASA SANTA 

Telefono  324/5307699      

Nazionalità  ITALIANA 

Luogo i nascita  MARSALA 

Data di nascita  07/06/1983 

Codice fiscale  SNSGCM83H07E974B 

Stato Civile  CONIUGATO 

E – Mail   giacomo.sansica@libero.it 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  Dal 01/07/2023 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Distretto Socio Sanitario n. 6 – Comune di Ribera 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  Assistente Sociale  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Valutazione Multidisciplinare dei beneficiari RDC  

 
 

• Date (da – a)  Triennio 2023/2025 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Corte di Appello di Palermo 

• Tipo di azienda o settore  Ministero di Giustizia 

• Tipo di impiego  Consigliere/Giudice Onorario 

mailto:giacomo.sansica@libero.it
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• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Sezione Penale e Civile per i Minorenni   

 
 

• Date (da – a)  Anno Accademico 2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Palermo- 

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA – M.I.U.R. 

• Tipo di impiego  CONTRATTO PRESTAZIONE D’OPERA OCCASIONALE/INTELLETTUALE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Componente e Segretario della Commissione Esame di Stato di Abilitazione 
all’esercizio della professione Assistente Sociale 

 
 

• Date (da – a)  Dal 01/12/2021 al 30/06/2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI CAMPOREALE – VIA MARCO MINGHETTI, 87 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO – UFFICIO DI SERVIZIO SOCIALE  

• Tipo di impiego  Assistente Sociale – Vincitore di concorso a tempo determinato  

• Principali mansioni  Presa in carico – Area Minori – Anziani – Disabili - Famiglia  

 
 

• Date (da – a)  Dal 18/03/2021 AD OGGI  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE - TRAPANI 

• Tipo di azienda o settore  DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE – 
UFFICIO TERRITORIALE OSPEDALIERO – P.O. S. ANTONIO ABATE 

• Tipo di impiego  Assistente Sociale 

• Principali mansioni  Gestione emergenza Covid (Calendarizzazione dei vaccini) – Attivazione ADI – Inserimento di 
pazienti in RSA -  Assistenza Sociale Ospedaliera nei vari reparti.  

 

• Date (da – a)  Dal 11/02/2021 AL 11/05/2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI CAMPOREALE – VIA MARCO MINGHETTI, 87 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Sociale Comunale 

• Tipo di impiego  Assistente Sociale – Libero Professionale  

• Principali mansioni  Servizio Sociale Professionale 

 
 

• Date (da – a)  Dal 02/12/2020 AL 31/01/2021  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Coop Sociale Nido D’Argento – Ente appaltante per il Comune di Calatafimi 

• Tipo di azienda o settore  Servizi Sociale Comunale 

• Tipo di impiego  Assistente Sociale 

• Principali mansioni  Progettazione Sociale – Servizio Sociale Professionale 

 
 

• Date (da – a)  Dal 04/10/2019 AL 31/10/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SCUOLA SUPERIORE DI SERVIZIO SOCIALE DI NOTO  convenzionato con il Dipartimento 
di Scienze Politiche e Sociali dell’Università di Catania 

• Tipo di azienda o settore  Settore Formativo 

• Tipo di impiego  DOCENTE  

• Materie didattiche  IL ruolo dell’assistente sociale e gli ambiti di intervento in regime di libera professione 

 
 

• Date (da – a)  Dal 04/10/2018 AL 31/10/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.R.S.E.S. convenzionato con il Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali dell’Università di 
Catania 

• Tipo di azienda o settore  Settore Formativo 



Pagina 3 - Curriculum vitae di      
SANSICA GIACOMO 

 

                                                                
  

 

• Tipo di impiego  DOCENTE  

• Materie didattiche  IL ruolo dell’assistente sociale e gli ambiti di intervento in regime di libera professione 

 
 
 

• Date (da – a)  Dal 01 settembre 2019 ad oggi  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa Sociale “A.S.M.I.D.A.” a.r.l.  via G. Fava, 35 - Enna 

• Tipo di azienda o settore  Ente del terzo Settore in Convenzione con Il Comune di Trapani . Ente Capofila DS n. 50 

• Tipo di impiego  Responsabile Coordinatore Assistente Sociale Specialista 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di coordinamento dei Servizi di Assistenza all’autonomia e comunicazione e 
Servizi di Educativa Domiciliare, scolastico e Territoriale in convenzione con il Distretto 
Socio Sanitari n.50 (Trapani) 

 

• Date (da – a)  Dal 02/07/2019 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Partinico – Distretto Socio Sanitario n° 41 – c/o Comune di Camporeale 

• Tipo di azienda o settore  Settore Pubblico – Servizio Sociale 

• Tipo di impiego  Assistente Sociale – Case Manager 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Valutazione Multidisciplinare dei beneficiari SIA/REI – Partecipazione equipe 
multidisciplinare – Lavoro di rete con servizi pubblici e privati –PON SIA- Inclusione 
Sociale Attiva 

 

• Date (da – a)  Dal 19 Giugno 2019 al 31 Dicembre 2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Messina – Dipartimento di Scienze Politiche e Giuridiche C/O il Distretto 
Socio Sanitario n° 50 - Trapani 

• Tipo di azienda o settore  Settore Pubblico 

• Tipo di impiego  TUTOR D’IMPRESA -  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività previste dai progetti a valere sul PON “Inclusione” e coordinamento per l’avvio 
di  attività imprenditoriali dei beneficiari del PON 

 

• Date (da – a)  Dal 01 marzo 2019 al 30 giugno 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa Sociale “A.S.M.I.D.A.” a.r.l.  via G. Fava, 35 - Enna 

• Tipo di azienda o settore  Ente del terzo Settore in Convenzione con Il Comune di Trapani . Ente Capofila DS n. 50 

• Tipo di impiego  Responsabile Coordinatore Assistente Sociale Specialista 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di coordinamento dei Servizi di Assistenza all’autonomia e comunicazione e 
Servizi di Educativa Domiciliare, scolastico e Territoriale in convenzione con il Distretto 
Socio Sanitari n.50 (Trapani) 

 

• Date (da – a)  Dal 01/04/2019al 30/09/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Essaraya O.N.L.U.S.  sedel legale via Virgilio n° 76, 90100 - Trapani 

• Tipo di azienda o settore  CAS – Immigrati Adulti  

• Tipo di impiego  Assistente Sociale  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Riunioni di equipe, Servizio di assistenza alla persona, Disbrigo pratiche 
amministrative, Orientatore Legale  

 

• Date (da – a)  Dal 18 Gennaio 2019 al 31 Agosto 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO G. PAGOTO – TRAPANI -   

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA ISTRUZIONE – PROGETTI PON 2014-2020 

• Tipo di impiego  CONTRATTO PRESTAZIONE D’OPERA OCCASIONALE/INTELLETTUALE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Esperto figura aggiuntiva nell’ambito del Progetto PON 10.2.12A - FSEPON – SI 2017 
-87– “Allenamenti…Menti: GIOCHIAMO CON LA MATEMATICA” 

 

• Date (da – a)  Anno scolastico 2018/2019 
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO G. PAGOTO – TRAPANI -   

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA ISTRUZIONE 

• Tipo di impiego  CONTRATTO AD INCARICO PROFESSIONALE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Incontri formativi, conduzioni di lavoro di gruppo, seminari in aula, Colloqui di supporto 
individuale e di gruppo, Sportello di Ascolto. 

 

• Date (da – a)  Dal 1 ottobre 2018 al 30/06/2019    e dal 1 ottobre 2019 al 30/06/2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione Prof.As.S. - Professione Assistente Sociale – Iscritta albo registro regionale -   

• Tipo di azienda o settore  Ente del terzo Settore Accreditato con Il Comune di Erice 

• Tipo di impiego  Responsabile Coordinatore Assistente Sociale Specialista per il Servizio di Educativa 
Domiciliare 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Coordinatore delle attività educative didattiche a domicilio degli operatori, Riunioni di 
equipe con i servizi sociali del comune, riunioni con gli insegnanti scolastici. 

 

• Date (da – a)  Dal 21 maggio 2018 al 13 Dicembre 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Palermo- 

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA – M.I.U.R. 

• Tipo di impiego  CONTRATTO PRESTAZIONE D’OPERA OCCASIONALE/INTELLETTUALE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Componente e Segretario della Commissione Esame di Stato di Abilitazione 
all’esercizio della professione Assistente Sociale 

 

• Date (da – a)  Dall’ 8 Maggio al 30 giugno 2018 

• Nome- indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO G. PAGOTO – TRAPANI -   

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA ISTRUZIONE – PROGETTI PON 2014-2020 

• Tipo di impiego  CONTRATTO PRESTAZIONE D’OPERA OCCASIONALE/INTELLETTUALE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Esperto figura aggiuntiva nell’ambito del Progetto PON/FSE 10.1.1° - FSEPON – SI 
2017 -160 – “A scuola tutti in …forma! – Le regole in campo” 

 
 

• Date (da – a)  DA FEBBRAIO 2018 AL  30 GIUGNO 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione Prof.As.S. - Professione Assistente Sociale – Iscritta albo registro regionale -   

• Tipo di azienda o settore  Ente del terzo Settore Accreditato con Il Comune di Erice 

• Tipo di impiego  Responsabile Coordinatore Assistente Sociale Specialista per il Servizio di Educativa 
Domiciliare 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Coordinatore delle attività educative didattiche a domicilio degli operatori, Riunioni di 
equipe con i servizi sociali del comune, riunioni con gli insegnanti scolastici. 

 

• Date (da – a)  Anno scolastico 2017/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO G. PAGOTO – TRAPANI -   

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA ISTRUZIONE 

• Tipo di impiego  CONTRATTO AD INCARICO PROFESSIONALE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Incontri formativi, conduzioni di lavoro di gruppo, seminari in aula, Colloqui di supporto 
individuale e di gruppo, Sportello di Ascolto. 

 

• Date (da – a)  Dal 29/07/2017 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ordine Regionale degli Assistenti Sociali   

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  CONSIGLIERE REGIONALE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Presidente commissione I: Iscrizione e cancellazione; Segretario commissione IV: 
Politiche Sociali e rapporti con le Istituzioni.  
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• Date (da – a)  Da 06/06/2017 al 16 giugno 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 FONDAZIONE NAZIONALE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI   - in collaborazione con Ministero 
dell’Interno – C.I.E.S.  – PROGETTO P.U.E.R.I. –Finanziato Unione Europea 

• Tipo di azienda o settore  ENTE DEL  TERZO SETTORE  

• Tipo di impiego  CONTRATTO AD INCARICO PROFESSIONALE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Assistente sociale presso Hotspot  - C.P.A. – Seconda accoglienza MSNA, colloquio * 
valutazione e monitoraggio 

  
 

• Date (da – a)  Da sett. 2016 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Casa di Cura Sant’Anna srl – via salita Sant’Anna, 34 - Erice 

• Tipo di azienda o settore  Clinica Convenzionata 

• Tipo di impiego  CONTRATTO AD INCARICO PROFESSIONALE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Mediatore Interculturale 

 
 

• Date (da – a)  Anno scolastico 2016/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO G. PAGOTO – TRAPANI -   

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA ISTRUZIONE 

• Tipo di impiego  CONTRATTO AD INCARICO PROFESSIONALE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Incontri formativi, conduzioni di lavoro di gruppo, seminari in aula, Colloqui di supporto 
individuale e di gruppo, Sportello di Ascolto. 

 
 

• Date (da – a)  DAL 02/11/2016 al 30 marzo 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione Professione Assistente Sociale – Iscritta albo registro regionale -   

• Tipo di azienda o settore  Ente del terzo Settore Accreditato con Il Comune di Erice 

• Tipo di impiego  Responsabile Coordinatore Assistente Sociale Specialista del Progetto 
“Imparare…Studiando&Giocando” nelle attività socio-assistenziali  attivato con il 
comune di Erice in collaborazione con lo Studio Professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Coordinatore delle attività educative didattiche a domicilio degli operatori, Riunioni di 
equipe con i servizi sociali del comune, riunioni con gli insegnanti scolastici. 

 

• Date (da – a)  Dal 9 Maggio 2016 all’8 maggio 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa Serenità, Ente appaltante per il Comune di Marsala 

• Tipo di azienda o settore  Servizi Sociali 

• Tipo di impiego  Assistente Sociale Specialista – Referente Tecnico 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Servizio Sociale Professionale- Progettazione Sociale- Segretariato Sociale – Tutela Minori – 
Ufficio Immigrazione -  Ufficio Piano. 

 

• Date (da – a)  ROMA, 29 APRILE 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ORDINE PROFESSIONALE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI –LAZIO  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 SEMINARIO “Assistenti Sociali, libera professione e impresa sociale: possibili scenari" 

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI RELATORE  

 

• Date (da – a)  Dal 26 Novembre 2015 al 19 Febbraio 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ente di Formazione Professionale Regionale Futura con Protocollo di Intesa Associazione 
Prof.As.S. Professione Assistente Sociale 

• Tipo di azienda o settore  Ente di Formazione Professionale Regionale 

• Tipo di impiego  Servizio di Supervisione Stage nelle materie assistenziali 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Agevolare l’apprendimento mediante l’Osservazione delle tecniche di formazione nelle materie 
assistenziali  
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• Date (da – a)  Dal 27 maggio 2015 al 30 settembre 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto Nazione della Previdenza Sociale (INPS) CML di Trapani 

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICO 

• Tipo di impiego  Servizio Sociale Professionale – Esperto Operatore Sociale- Assistente Sociale Spec. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 OPERATORE SOCIALE DELLA COMMISSIONE MEDICA INTEGRATA INPS – legge n. 
104/92 – legge n. 68/99 

 
 
 
 

• Date (da – a)  DAL 01 OTTOBRE 2015 al 30/06/2016 

• Nome e indirizzo del datore   Associazione Professione Assistente Sociale – Iscritta albo registro regionale -  

• Tipo di azienda o settore  Ente del terzo Settore Accreditato con Il Comune di Erice 

• Tipo di impiego  Responsabile Coordinatore Assistente Sociale Specialista del Progetto 
“Imparare…Studiando&Giocando” nelle attività socio-assistenziali  attivato con il 
comune di Erice in collaborazione con lo Studio Professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Coordinatore delle attività educative didattiche a domicilio degli operatori, Riunioni di 
equipe con i servizi sociali del comune, riunioni con gli insegnanti scolastici. 

 

• Date (da – a)  30 MAGGIO 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ORDINE NAZIONALE ASSISTENTE SOCIALE 

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA 

• Tipo di impiego  RELATORE AL CONVEGNO NAZIONALE ASSISTENTI SOCIALI 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Relatore del tema: “L’utilizzo della rete per avviare e consolidare l’attività di studi di 
assistenti sociali in libera professione” 

 
 

• Date (da – a)  Anno scolastico 2015/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO G. PAGOTO – TRAPANI -   

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA ISTRUZIONE 

• Tipo di impiego  CONTRATTO AD INCARICO PROFESSIONALE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Incontri formativi, conduzioni di lavoro di gruppo, seminari in aula, Colloqui di supporto 
individuale e di gruppo, Sportello di Ascolto. 

 

• Date (da – a)  DAL 14 GENNAIO  AL 31 LUGLIO 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO SICILIANO STUDI RICERCA E FORMAZIONE DI TRAPANICON PROTOCOLLO 
DI INTESA – ASSOCIAZIONE PROFESSIONE ASSISTENTE SOCIALE  

• Tipo di azienda o settore  ENTE DI FORMAZIONE REGIONALE – PROMOZIONE SOCIALE 

• Tipo di impiego  SERVIZIO DI SUPERVISIONE STAGE NELLE MATERIE ASSISTENZIALI 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di supervisione e coordinamento nelle materie socio-assistenziali 

 

• Date (da – a)  DAL 26 GENNAIO A 31 MAGGIO 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO SICILIANO STUDI RICERCA E FORMAZIONE DI TRAPANI 

• Tipo di azienda o settore  FORMAZIONE PROFESSIONALE SICILIA 

• Tipo di impiego  CONTRATTO DI COLLABORAZIONE PER DOCENZA/FORMATORE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 DOCENTE FORMATORE ASSISTENTE SOCIALE  

 
 

• Date (da – a)  Anno scolastico 2014/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO G. PAGOTO – TRAPANI -   

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA ISTRUZIONE 
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• Tipo di impiego  CONTRATTO AD INCARICO PROFESSIONALE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Incontri formativi, conduzioni di lavoro di gruppo, seminari in aula, Colloqui di supporto 
individuale e di gruppo, Sportello di Ascolto. 

 

• Date (da – a)  DAL 01/10/2014 AL 02/07/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASSOCIAZIONE PROFESSIONE ASSISTENTE SOCIALE   

• Tipo di azienda o settore  Ente del terzo Settore in collaborazione con Il Comune di Erice 

• Tipo di impiego  Responsabile Coordinatore Assistente Sociale Specialista del Progetto Comunale 
“Imparare…Studiando&Giocando” attivato con il comune di Erice  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Coordinatore delle attività educative didattiche a domicilio degli operatori, Riunioni di 
equipe con i servizi sociali del comune, riunioni con gli insegnanti scolastici. 

 

• Date (da – a)  TRAPANI 24/25/26 OTTOBRE 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASSOCIAZIONE PROFESSIONE ASSISTENTE SOCIALE   

• Tipo di azienda o settore  ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE – SETTORE FORMAZIONE -  

• Tipo di impiego  TUTOR IN AULA PER IL CORSO FARE COSE CON LE PAROLE – COUSELLIG 
BIOGRAFICO 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 SUPPORTO IN AULA E COORDINATORE DI ATTIVITA’.  

 
 
 

• Date (da – a)  FIRENZE 19/20/21 SETTEMBRE 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 STUDIO PROFESSIONALE DI SERVIZIO SOCIALE E ASSOCIAZIONE PROF.AS.S.  

• Tipo di azienda o settore  ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE – SETTORE FORMAZIONE - 

• Tipo di impiego  FORMATORE – INCARICO PROFESSIONALE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 DOCENTE AL CORSO “L’ASSISTENTE SOCIALE FREE LANCE” 

 
 

• Date (da – a)  TRAPANI 4/5/6 LUGLIO 2014 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 STUDIO PROFESSIONALE DI SERVIZIO SOCIALE E ASSOCIAZIONE PROF.AS.S. 

• Tipo di azienda o settore  ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE – SETTORE FORMAZIONE - 

• Tipo di impiego  FORMATORE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 DOCENTE AL CORSO “L’ASSISTENTE SOCIALE FREE LANCE” ACCREDITATO DAL 
CROAS SICILIA E RICONOSCIUTI 7 CREDITI PER LA FORMAZIONE CONTINUA 

 

• Date (da – a)  GENOVA 20 GIUGNO 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ORDINE ASSISTENTI SOCIALI REGIONE LIGURIA  

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICO  

• Tipo di impiego  CONTRATTO DI COLLABORAZIONE  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 RELATORE AL SEMINARIO “LIBERA…LA PROFESSIONE” CORSO ACCREDITATO 

 
 

• Date (da – a)  DAL 7 APRILE AL 03 LUGLIO 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASSOCIAZIONE PROFESSIONE ASSISTENTE SOCIALE -   

• Tipo di azienda o settore  Ente del terzo Settore in collaborazione con Il Comune di Erice 

• Tipo di impiego  Coordinatore Assistente Sociale Specialista del Progetto “Studiando&Giocando” 
attivato con il comune di Erice in collaborazione con lo Studio Professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Coordinatore delle attività educative didattiche a domicilio degli operatori, Riunioni di equipe 
con i servizi socia 

li del comune, riunioni con gli insegnanti scolastici. 
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• Date (da – a)  22/23 FEBBRAIO2014  REPLICA 12 APRILE 2014 5/6/7 SETTEMBRE 2014 15/16 NOV. 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 STUDIO PROFESSIONALE DI SERVIZIO SOCIALE E ASSOCIAZIONE NUOVI 
APPRENDIMENTI  

• Tipo di azienda o settore  FORMAZIONE 

• Tipo di impiego  FORMATORE AL CORSO TUTOR DSA/TUTOR BES 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 DOCENTE AL CORSO  SUI DISTURBI SPECIFICI DELL’APPRENDIMENTO 

 

• Date (da – a)  GENNAIO 2014 A MAGGIO 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO SICILIANO STUDI RICERCA E FORMAZIONE DI TRAPANI 

• Tipo di azienda o settore  FORMAZIONE PROFESSIONALE SICILIA 

• Tipo di impiego  CONTRATTO DI COLLABORAZIONE AD INCARICO PROFESSIONALE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 DOCENTE FORMATORE ASSISTENTE SOCIALE 

 
 

• Date (da – a)  TRAPANI 24/25/26 GENNAIO 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 STUDIO PROFESSIONALE DI SERVIZIO SOCIALE - ASSOCIAZIONE NUOVI 
APPRENDIMENTI – ORDINE ASSISTENTI SOCIALI SICILIA 

• Tipo di azienda o settore  FORMAZIONE 

• Tipo di impiego  FORMATORE AL CORSO “L’ASSISTENTE SOCIALE FREE LANCE” CORSO 
ACCREDITATO CON 7 CREDITI PER LA FORMAZIONE CONTINUA DAL CROAS SICILIA 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 INTRODUZIONE AL CORSO, RAPPORTO CON DISCENTI IN AULA, STUDIO DI 
INTERVENTI SOCIALI FINALIZZATI A PROMUOVERE L’INTEGRAZIONE DI SOGGETTI 
CON DISAGIO. 

 

• Date (da – a)  16-23-30 NOVEMBRE 2013  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 S.A.L.I.S. ROMA E NUOVI APPRENDIMENTI 

• Tipo di azienda o settore  FORMAZIONE 

• Tipo di impiego  FORMATORE  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 INTRODUZIONE AL CORSO, RAPPORTO CON DISCENTI IN AULA, STUDIO DI 
INTERVENTI SOCIALI FINALIZZATI A PROMUOVERE L’INTEGRAZIONE DI SOGGETTI 
CON DISAGIO 

 
 

• Date (da – a)  23 NOVEMBRE 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ENTE DI FORMAZIONE NUOVI APPRENDIMENTI E BERNARDI&ASSOCIATI 

• Tipo di azienda o settore  ENTE DI FORMAZIONE 

• Tipo di impiego  ASSISTENTI SOCIALE FORMATORE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 DOCENTE 

 

• Date (da – a)  Anno scolastico 2013/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO G. PAGOTO – TRAPANI -   

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA ISTRUZIONE 

• Tipo di impiego  CONTRATTO AD INCARICO PROFESSIONALE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Incontri formativi, conduzioni di lavoro di gruppo, seminari in aula, Colloqui di supporto 
individuale e di gruppo, Sportello di Ascolto. 

 

• Date (da – a)  DAL 01 SETTEMBRE  2013 AD OGGI  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 STUDIO PROFESSIONALE DI SERVIZIO SOCIALE 

• Tipo di azienda o settore  AREA SOCIO-SANITARIO- ASSISTENZIALE  E PENALE 

• Tipo di impiego  LIBERO PROFESSIONISTA  
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• Principali mansioni e 
responsabilità 

 SEGRETARIATO SOCIALE – PRESA IN CARICO - CTU – ORGANIZAZZIONE E GESTIONE 
DEI LAVORI E DI PROGETTI – COLLOQUI DI COUNSELLING E DI SOSTEGNO 

 

• Date (da – a)  DAL 07 GENNAIO 2013 AL 09 LUGLIO 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI ROMA – LA SAPIENZA 

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA ISTRUZIONE  

• Tipo di impiego  CONSULENZA PROFESSIONALE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 SUPERVISORE TIROCINIO PROFESSIONALE DELL’ANNO ACCADEMICO 2005/2006 DEL 
CORSO DI LAUREA IN SCIENZE DEL SERVIZIO SOCIALE 

 

• Date (da – a)  DAL  01 OTTOBRE 2012 AL 15 GIUGNO 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASSOCIAZIONE ONLUS MONDO NUOVO 

• Tipo di azienda o settore  COMUNITA’ PER TOSSICODIPENDENTI  

• Tipo di impiego  ASSISTENTE SOCIALE SPECIALISTA COORDINATORE E FORMATORE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 COLLOQUI D’INGRESSO, ORGANIZZAZIONE E COORDINAMENTO DEL PERSONALE, 
LAVORO DI GRUPPO, RAPPORTO CON ENTI ESTERNI (MAGISTRATI, SER.T, P.G., ETC). 

 
 
 
 

• Date (da – a)  DAL 13 SETTEMBRE  2012 AL 15 OTTOBRE 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COOPERATIVA SOCIALE NUOVA S.A.I.R - VIALE DEL TECNOPOLO 83 - 00131 ROMA 

• Tipo di azienda o settore  COOPERATIVA SOCIALE SPECIALIZZATA NELLA GESTIONE DI SERVIZI SANITARI E 
SOCIALI 

• Tipo di impiego  A.E.C. ASSISTENTE EDUCATIVO CULTURALE ED EDUCATORE A SOSTEGNO PSICO-
SOCIALE E supporto di sostegno alle scuole elementari e medie di Fiumicino 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Esperienza nella riabilitazione dei disturbi specifici di apprendimento in età evolutiva; supporto 
nelle attività didattiche e di laboratorio, sostegno nelle attività ricreative, sostegno nella 
socializzazione dei minori all’interno del gruppo classe;  

 
 

• Date (da – a)  DAL 13 LUGLIO 2012  AL 20 SETTEMBRE 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 INMP – Istituto Nazionale per la promozione della Salute delle popolazioni Migranti e per il 
contrasto delle malattie della Povertà via di San Gallicano 25/a Roma 

• Tipo di azienda o settore  STRUTTURA PUBBLICA PER L’ASSISTENZA SOCIO-SANITARIA 

• Tipo di impiego  Mediatore Interculturale stagista/tirocinante per progetti di Medicina Sociale contro il 
fenomeno della povertà ed esclusione sociale e contrasto delle malattie 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Accoglienza dei pazienti italiani e stranieri afferenti agli ambulatori dell’INMP, somministrazioni 
di questionari sulla performance sanitaria e sulla percezione della salute da parte dei pazienti 
inseriti nei percorsi di medicina sociale. Organizzazione del Data base dei questionari preposti. 

 
 

• Date (da – a)  DAL 5 DICEMBRE 2011 AL 07 GIUGNO 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.C. TORRIMPIETRA  (Elementare e Media) 
ARANOVA - FIUMICINO - Scuola dell'Infanzia 

• Tipo di azienda o settore  STRUTTURA PUBBLICA SCOLASTICA 

• Tipo di impiego  Insegnante Educo Culturale e sostegno 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Esperienza nella riabilitazione dei disturbi specifici di apprendimento in età evolutiva, supporto 
didattiche e di laboratorio in collaborazione con altri docenti. Riunione in GLH per soggetti con 
difficoltà. 

 

• Date (da – a)  DAL 5 DICEMBRE 2011  AL 30 SETTEMBRE 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 PROGETTO COLONNA A.R.L.  VIA DELLA SCAFA, 143 – 00054 FIUMICINO 

• Tipo di azienda o settore  COOPERATIVA SOCIALE INTEGRATA (SCUOLA) 

• Tipo di impiego  A.E.C. Assistente Educativo Culturale ed Educatore a sostegno psico-sociale 
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• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Esperienza nella riabilitazione dei disturbi specifici di apprendimento in età evolutiva; supporto 
nelle attività didattiche e di laboratorio, sostegno nelle attività ricreative, sostegno nella 
socializzazione dei minori all’interno del gruppo classe; realizzare un rapporto equilibrato con 
l’ambiente in cui vive il minore 

 
 

• Date (da – a)  DAL 23 FEBBRAIO ’11 AL 03 MAGGIO 11 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 A.N.F.E.   MARSALA VIA GAMBINI, 6/8 – CASTELVETRANO VIA P.S. MATTARELLA, 10 

• Tipo di azienda o settore  FORMAZIONE PROFESSIONALE SICILIA 

• Tipo di impiego  Docente – Formatore a contratto 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Insegnamenti riguardanti le materie di: Elementi di Primo Soccorso, Diritto e Legislazione 
Sociale, Elementi normativi in materia socio-assistenziale, Il servizio di ADI. 

 
 

• Date (da – a)  DAL 23 FEBBRAIO ’11 AL 3 MAGGIO 11 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 PIRAMIDE MARSALA VIA ROMA, 111 

• Tipo di azienda o settore  CENTRO STUDI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE SICILIA 

• Tipo di impiego  Docente – Formatore  a contratto di collaborazione  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Insegnamento in aula di discipline socio-sanitarie 

 
 
 
 

• Date (da – a)  DA OTTOBRE 2010  AL 31 MAGGIO 11    - DA OTTOBRE 2011 AL 31/05/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 G.V.V.  REGIONALE  PROGETTO “TUTTI IN RETE” IN COLLABORAZIONE CON IL  
COMUNE DI TRAPANI 

• Tipo di azienda o settore  SEGRETARIATO SOCIALE CON SEDE PRESSO I SERVIZI SOCIALI DEL COMUNE DI 
TRAPANI 

• Tipo di impiego  Assistente Sociale partecipa al Progetto “Tutti in rete”, realizzato con i fondi di 
perequazione sociale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Riunione d’equipe, Organizzazione dei servizi e progettazione, Colloqui di ascolto con utenti,  
Visite Domiciliari, Programmazione di Progetti, Redigere Verbali, Indirizzo di soggetti presso 
altri Enti, Lavoro di Rete. 

 

• Date (da – a)  DAL 03 MAGGIO 2010  AL 31 OTTOBRE 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SANITARIA DELFINO COOPERATIVA 

• Tipo di azienda o settore  COMUNITÀ PER MINORI 

• Tipo di impiego  Responsabile della Comunità Assistente Sociale Specialista 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Selezione del personale, Valutazione e organizzazione delle attività, Coordinamento attività dei 
minori e degli operatori, Rapporti con l’esterno (Tribunale, Forze dell’Ordine, Servizi Sociali 
Comunali, ASP, NPI,  Scuole, Enti), Riunione equipe, Colloqui con Minori e famiglie, Visite 
Domiciliari, Programmazione di Progetti, Redigere Verbali. 

 

• Date (da – a)  DAL 28/09/2009 AL 30/11/2011  -  DAL 01/10/2014 AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 PALAZZO DI GIUSTIZIA – ASSOCIAZIONE CO.TU.LE.VI 

• Tipo di azienda o settore  SPORTELLO ANTIVIOLENZA 

• Tipo di impiego  ASSISTENTE SOCIALE - PROGETTISTA  E RELATORE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Gestione di prese in carico, Colloqui di ingresso,  rapporti con l’esterno, rapporti con i Servizi 
sociali comunali, riunione di équipe, sostegno e orientamento dell’utente, contatto di rete, 
gestione attività, elaborazione progetti educativi, rapporti con le scuole e con il comando dei 
carabinieri 

 

• Date (da – a)  MAGGIO-GIUGNO 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CESVOP - PALERMO 

• Tipo di azienda o settore  CENTRO DI SERVIZI PER IL VOLONTARIATO – PALERMO - 
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• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione Coordinatore Assistente Sociale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Coordinatore all’interno della festa del volontariato  

 

• Date (da – a)  DAL 2 MARZO AL 30 GIUGNO 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ALMA MATER STUDIORUM UNIVERSITÀ DI BOLOGNA C/O FACOLTÀ DI INGEGNERIA 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento di ingegneria elettrica 

• Tipo di impiego  Assistente al Professore 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Collaborazione con il professore, attività informatiche 

 

• Date (da – a)  DAL 10 NOVEMBRE 2008 AL 30 APRILE 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNITÀ “LA SORGENTE” VIA BRENTO, 12 BADOLO SASSO MARCONI (BOLOGNA) 

• Tipo di azienda o settore  Comunità pedagogico - terapeutico farmacologico - riabilitativa per Tossicodip 

• Tipo di impiego  Educatore/Assistente sociale TEMPO DETERMINATO  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Colloqui di ingresso,  rapporti con l’esterno, ( servizi, territorio ecc.) coordinamento e 
programmazione attività, elaborazione progetti educativi, conduzione riunione di équipe. 

 

• Date (da – a)  MARZO-MAGGIO 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SEGRETERIA DEL CONSORZIO UNIVERSITARIO DELLA PROVINCIA DI TRAPANI 

• Tipo di azienda o settore  Università degli Studi di Palermo (Polo Didattico di Trapani) 

• Tipo di impiego  Segretario part-time 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Rapporti con gli studenti e docenti, rilevatore della qualità didattica, gestione protocolli e archivi. 

 

• Date (da – a)  MARZO-MAGGIO 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SEGRETERIA DEL CONSORZIO UNIVERSITARIO DELLA PROVINCIA DI TRAPANI 

• Tipo di azienda o settore  UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PALERMO (POLO DIDATTICO DI TRAPANI) 

• Tipo di impiego  Segretario part-time 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Rapporti con gli studenti e docenti, aggiornamento della bacheca di facoltà, rilevatore della 
qualità didattica, fotocopie, gestione dei protocolli e degli archivi. 

 

• Date (da – a)  ANNO ACCADEMICO 2004/2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 MINISTERO DI GRAZIA E GIUSTIZIA –UFFICIO SERVIZIO SOCIALE MINORI- DI PALERMO 
(SEDE STACCATA DI TRAPANI)   

• Tipo di azienda o settore  Statale 

• Tipo di impiego  Tirocinante - Assistente sociale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Rapporti con i Minori a rischio, lettura e archiviazioni di fascicoli, redigere verbali, visite 
domiciliari, colloqui, rapporti con altri enti e strutture del Servizio Sociale, programmazioni di 
progetti. 

 

• Date (da – a)  ANNO ACCADEMICO 2003/2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASSOCIAZIONE ONLUS “ A.R.M.O.N.I.A.” DI TRAPANI  PER DISABILI 

• Tipo di azienda o settore  ONLUS 

• Tipo di impiego  Tirocinante - Assistente sociale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Rapporti con i disabili, rapporti con il direttore sanitario e responsabili, educatore e rapporti con 
psicologo, visite domiciliari, colloqui, rapporti con altri enti del Servizio Sociale. 

 

• Date (da – a)  Anno 2001/2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI VALDERICE 

• Tipo di azienda o settore  Comune 

• Tipo di impiego  Ragioniere contabile stagista 
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• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Rapporti con gli utenti, fotocopie, gestione dei protocolli e degli archivi, aiuto ragioniere. 

 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  ANNO 2022/2023 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Napoli Parthenope 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Economia e Contabilità delle Aziende Pubbliche - Contrattazione Pubblica e Normativa sul 
Procurement - Etica Professionale, Anticorruzione e Procuremen - Organizzazione e gestione 
delle risorse umane- PNRR ed Europrogettazione - Sistemi Informativi Territoriali - Green and 
circular economy 

• Qualifica conseguita  Master: Project Manager della Pubblica Amministrazione. Strumenti 
interdisciplinari per lo sviluppo sostenibile degli Enti locali 

Livello nella classificazione nazionale   MASTER 

 
 

• Date (da – a)  TRAPANI, 6 Novembre 2022 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Spazio ABA e Associazione Prof.As.S. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Programmazione, procedure di intervento per attuale la terapia ABA 

• Qualifica conseguita  Corso di formazione per tecnico ABA   

Livello nella classificazione nazionale   ABA – L’Intervento Educativo secondo i principi dell’Analisi Comportamentale 
Applicata: dalla teoria alla Pratica 

 
 
 
 

• Date (da – a)  TRAPANI DAL 9 novembre 2019 al 20 Luglio 2020 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 A.I.Me.P.E. Associazione Italiana Mediatori Penali (accreditata al Ministero di Giustizia – 
Dipartimento Giustizia Minorile e di Comunità) e Associazione Prof.As.S. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie psico-sociali, penali, legislazione in ambito di civile e penale riferita alla giustizia 
riparativa e gestione dei conflitti 

• Qualifica conseguita  MEDIATORE PENALE E PENALE MINORILE  

Livello nella classificazione nazionale   ATTESTATO DI QUALIFICA CORSO DI ALTA FORMAZIONE ACCREDITATO 
A.I.Me.P.E 

 

• Date (da – a)  TRAPANI 23/05/2020 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 A.I.Me.P.E. Associazione Italiana Mediatori Penali  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie psico-sociali, gestione dei conflitti e ruolo del mediatore scolastico 

• Qualifica conseguita  MEDIATORE SCOLASTICO  

Livello nella classificazione nazionale   ATTESTATO DI QUALIFICA CORSO DI FORMAZIONE ACCREDITATO A.I.Me.P.E 

 

• Date (da – a)   Trapani: 11Gennaio – 28Marzo 2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PALERMO – THE PROJECT IS FUNDED BY THE EUROPEAN 
UNION  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Ineguaglianze di genere – Migranti e Diritti umani – Human care e assistenza sanitaria europea 
– I disturbi Mentali – Lo Stress Management -  

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI QUALIFICA – OPERATORE ESPERTO IN VIOLENZA DI PROSSIMITA’ 

 

• Date (da – a)  TRAPANI DAL 2 DICEMBRE 2018 al 12 Dicembre 2020 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 CE.N.A.F.  Centro Nazionale Alta Formazione di Roma  
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie psico-sociali, legislazione sociale in ambito di separazione/divorzio e gestione dei 
conflitti a tutela delle prole e nella gestione del patrimonio. 

• Qualifica conseguita  MEDIATORE FAMILIARE  

Livello nella classificazione nazionale   MASTER BIENNALE  

 

• Date (da – a)   Messina 18 Giugno 2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Associazione Prof.As.S. e Associazione 360° ONLUS 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Progettazione Sociale, business plan, fund raising.  

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI PROFITTO  AL CORSO DI PROGETTAZIONE SOCIALE 

 

• Date (da – a)   CAMPOBASSO 22-23 APRILE 2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ORDINE PROFESSIONALE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI – MOLISE / ASSOCIAZIONE 
PROFESSIONE ASSISTENTE SOCIALE 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CORSO DI FORMAZIONE TUTOR BES – BISOGNI EDUCATIVI SPECIALI – DSA – ADHD - 
(riconoscimento n. 16 crediti per la Formazione Continua degli Assistenti Sociali) 

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI FORMATORE AL CORSO 

 

• Date (da – a)  PATTI 10-11 MARZO 2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ORDINE PROFESSIONALE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI –SICILIA / ASSOCIAZIONE 
PROFESSIONE ASSISTENTE SOCIALE 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CORSO DI FORMAZIONE: Come aprire uno Studio Professionale di Servizio Sociale- 
(riconoscimento n. 16 crediti per la Formazione Continua degli Assistenti Sociali) 

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI FORMATORE AL CORSO 

 

• Date (da – a)   TRAPANI 4-5 MARZO 2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ORDINE PROFESSIONALE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI – SICILIA / ASSOCIAZIONE 
PROFESSIONE ASSISTENTE SOCIALE 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CORSO DI FORMAZIONE TUTOR BES – BISOGNI EDUCATIVI SPECIALI – DSA – ADHD - 
(riconoscimento n. 16 crediti per la Formazione Continua degli Assistenti Sociali) 

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI FORMATORE AL CORSO 

 

• Date (da – a)   MESSINA 17 – 18 FEBBRAIO 2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ORDINE PROFESSIONALE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI – SICILIA/ ASSOCIAZIONE 
PROFESSIONE ASSISTENTE SOCIALE 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CORSO DI FORMAZIONE TUTOR BES – BISOGNI EDUCATIVI SPECIALI – DSA – ADHD - 
(riconoscimento n. 16 crediti per la Formazione Continua degli Assistenti Sociali) 

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI FORMATORE AL CORSO 

 
 

• Date (da – a)   CATANIA, 15 DICEBRE 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ORDINE PROFESSIONALE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI –SICILIA  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 SEMINARIO: Una sfida del codice deontologico: l’assistente sociale promotore di risorse nella 
comunità 

(riconoscimento n. 5 crediti deontologici) 

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE 

 

• Date (da – a)   AGRIGENTO 21 GIUGNO 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ORDINE PROFESSIONALE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI –SICILIA  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 SEMINARIO: ORIZZONTI PER LA PROFESSIONE 

(riconoscimento n. 5 crediti deontologici) 

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE 

 
 

• Date (da – a)   ENNA 21/22  MAGGIO 2016 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ORDINE PROFESSIONALE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI –SICILIA / ASSOCIAZIONE 
PROFESSIONE ASSISTENTE SOCIALE 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CORSO DI FORMAZIONE TUTOR BES – BISOGNI EDUCATIVI SPECIALI – DSA – ADHD - 
(riconoscimento n. 15 crediti per la Formazione Continua degli Assistenti Sociali) 

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI FORMATORE AL CORSO 

 

• Date (da – a)   PALERMO 14/15 MAGGIO 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ORDINE PROFESSIONALE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI –SICILIA / ASSOCIAZIONE 
PROFESSIONE ASSISTENTE SOCIALE 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CORSO DI FORMAZIONE TUTOR BES – BISOGNI EDUCATIVI SPECIALI – DSA – ADHD - 
(riconoscimento n. 15 crediti per la Formazione Continua degli Assistenti Sociali) 

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI FORMATORE AL CORSO 

 

• Date (da – a)  AVOLA 7/8 MAGGIO 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ORDINE PROFESSIONALE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI –SICILIA / ASSOCIAZIONE 
PROFESSIONE ASSISTENTE SOCIALE 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CORSO DI FORMAZIONE TUTOR BES – BISOGNI EDUCATIVI SPECIALI – DSA – ADHD - 
(riconoscimento n. 15 crediti per la Formazione Continua degli Assistenti Sociali) 

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI FORMATORE AL CORSO 

 

• Date (da – a)  ROMA, 29 APRILE 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ORDINE PROFESSIONALE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI –LAZIO  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  SEMINARIO “Assistenti Sociali, libera professione e impresa sociale: possibili scenari" 

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE 

 

• Date (da – a)  ENNA, 2/3 APRILE 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ORDINE PROFESSIONALE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI –SICILIA / ASSOCIAZIONE 
PROFESSIONE ASSISTENTE SOCIALE 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CORSO DI FORMAZIONE: Come aprire uno Studio Professionale di Servizio Sociale- 
(riconoscimento n. 16 crediti per la Formazione Continua degli Assistenti Sociali) 

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI FORMATORE AL CORSO 

 

• Date (da – a)  AVOLA, 12/13 MARZO  2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ORDINE PROFESSIONALE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI –SICILIA / ASSOCIAZIONE 
PROFESSIONE ASSISTENTE SOCIALE 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CORSO DI FORMAZIONE TUTOR BES – BISOGNI EDUCATIVI SPECIALI – DSA – ADHD - 
(riconoscimento n. 15 crediti per la Formazione Continua degli Assistenti Sociali) 

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI FORMATORE AL CORSO 

 
 
 

• Date (da – a)  TRAPANI, 27/28 Febbraio 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ORDINE PROFESSIONALE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI –SICILIA / ASSOCIAZIONE 
PROFESSIONE ASSISTENTE SOCIALE 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CORSO DI FORMAZIONE TUTOR BES – BISOGNI EDUCATIVI SPECIALI – DSA – ADHD - 
(riconoscimento n. 15 crediti per la Formazione Continua degli Assistenti Sociali) 

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI FORMATORE AL CORSO  

 

• Date (da – a)  TRAPANI, 5/6 DICEMBRE 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ORDINE PROFESSIONALE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI –SICILIA / ASSOCIAZIONE 
PROFESSIONE ASSISTENTE SOCIALE 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CORSO DI FORMAZIONE: Come aprire uno Studio Professionale di Servizio Sociale- 
(riconoscimento n. 16 crediti per la Formazione Continua degli Assistenti Sociali) 

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI FORMATORE AL CORSO 

 

• Date (da – a)  Palermo, 20-21 NOVEMBRE 2015 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ASSOCIAZIONE NAZIONALE DI VOLONTARIATO E DI PROTEZIONE CIVILE – CAVALIERI 
DI SICILIA -  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CORSO DI FORMAZIONE: BASIC LIFE SUPPORT BLS E BLSD: RIANIMAZIONE 
CARDIOPOLMONARE DI BASE CON USO DI DEFRIBRILLATORI DI SEMI-AUTOMATICI 
ESTERNI DAE  

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI ESECUTORE BLS-D 

 

• Date (da – a)  TRAPANI, 24/25 OTTOBRE 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ORDINE PROFESSIONALE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI –SICILIA / ASSOCIAZIONE 
PROFESSIONE ASSISTENTE SOCIALE 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CORSO DI FORMAZIONE TUTOR BES – BISOGNI EDUCATIVI SPECIALI – DSA – ADHD - 
(riconoscimento n. 15 crediti per la Formazione Continua degli Assistenti Sociali) 

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI FORMATORE AL CORSO 

 

• Date (da – a)  TRAPANI, 21 OTTOBRE 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 MEETING: SANZIONI DI COMUNITA’: MESSA ALLA PROVA E LAVORI DI PUBBLICA 
UTILITA’. APPLICAZIONE DELLO STRUMENTO GIURIDICO E PROSPETTIVE. 

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE  

 

• Date (da – a)  PALERMO, 25 SETTEMBRE 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 COOP CONCREA – ISAS – A.R.I.S. – CROAS SICILIA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CONVEGNO “DIVENTARE IMPRENDITORI DEL SOCIALE”: Strumenti e strategie operative 
per la libera professione. 

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE E DI RELATORE AL CONVEGNO  

 

• Date (da – a)  30 MAGGIO 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ORDINE NAZIONALE ASSISTENTE SOCIALE 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CONVEGNO NAZIOALE: L’utilizzo della rete per avviare e consolidare l’attività di studi di 
assistenti sociali in libera professione” (riconoscimento n. 6 crediti per la Formazione 
Continua degli Assistenti Sociali) 

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE E DI RELATORE AL CONVEGNO 

 
 

• Date (da – a)  TRAPANI, 7/8 MARZO 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ORDINE PROFESSIONALE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI –SICILIA / ASSOCIAZIONE 
PROFESSIONE ASSISTENTE SOCIALE 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 L’ASSISTENTE SOCIALE FORMATORE. VALUTARE E MISURARE L’EFFICACIA 
DELL’INTERVENTO FORMATIVO(riconoscimento n. 14 crediti per la Formazione Continua 
degli Assistenti Sociali) 

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE E DI FORMATORE AL CORSO 

 

• Date (da – a)  ERICE, 11 APRILE 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ASSOCIAZIONE ITALIANA DI DISLESSIA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 DISLESSIA-DISGRAFIA-DISORTOGRAFIA-DISCALCULIA 

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE 

 

• Date (da – a)  MARSALA, 19 DICEMBRE 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ORDINE PROFESSIONALE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI -SICILIA 

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL SEMINARIO FORMATIVO: “Il Segreto Professionale 
degli Assistenti Sociali (riconoscimento n. 9 crediti per la Formazione Continua degli A.S 

 

• Date (da – a)  TRAPANI, 24/25/26 Ottobre 2014 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ORDINE PROFESSIONALE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI –SICILIA / ASSOCIAZIONE 
PROFESSIONE ASSISTENTE SOCIALE 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di Formazione “Fare cose con le parole” Counselling biografico 

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE  

 

• Date (da – a)  Palermo 12 Ottobre 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 C.U.R.S.  CONSORZIO UNIVERSITARIO RICERCHE SOCIALI 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Comunicazione Interculturale, Sociologia dei Fenomeni Migratori, Pedagogia Interculturale, 
Strumenti, tecniche e strategie della Mediazione Interculturale 

• Qualifica conseguita  Mediatore Interculturale 

Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 Corso di Specializzazione con periodo di Stage presso L’INMP di Roma, Ospedale 
di San Galligano, per progetti di Medicina Sociale 

 
 

• Date (da – a)  29  MAGGIO 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 IN. FOR.IDEA FORMAZIONE ROMA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Criminologia & Investigazione, Vittimologia, Scena del Crimine, Controllo & Trattamento, 
Criminologia & Giustizia Penale, Ruolo del Criminologo 

• Qualifica conseguita  Formazione in Criminologia per le professioni di aiuto 

Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 Corso di Alta Formazione in Criminologia per le Professione di Aiuto con la valutazione 
finale 10/10 

 

• Date (da – a)  19  MARZO 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PALERMO 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 MATERIE PERTINENTI DEL LAVORO PROFESSIONALE DELL’ASSISTENTE SOCIALE 
SPECIALISTA   

• Qualifica conseguita  Abilitato ed iscritto all’albo sez. A per l’esercizio della professione di Assistente sociale 
Specialista N° 908 

 
 
 
 
 
 
 

• Date (da – a)  26 MARZO 2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Laureato presso L’Alma Mater Studiorum di Bologna Facoltà di Scienze Politiche 
equipollente a Scienze Diplomatiche .Corso di Laurea  Specialistica in Responsabile 
nella Progettazione e coordinamento dei servizi sociali 57/s 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Metodi e Tecniche del Servizio Sociale III,  Organizzazione dei servizi sociali (corso 
avanzato) , Psicologia ed Epidemiologia della Tossicodipendenza, Gruppi seminariali e 
di ricerca I, Metodologia e Tecnica della Ricerca Sociale II, Analisi delle Politiche 
Pubbliche, Istruzioni di Diritto Privato, Sociologia dei servizi sociali, Gruppi seminariali e 
di ricerca II, Etica Sociale 

• Qualifica conseguita  Responsabile della progettazione – Coordinatore dei servizi sociali 

Livello nella classificazione nazionale  VOTAZIONE: 100/110 

 

• Date (da – a)  10  Gennaio 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi di Palermo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie pertinenti del lavoro professionale dell’Assistente Sociale   

• Qualifica conseguita  Iscritto all’albo sez. B per l’esercizio della professione di Assistente sociale 
professionale  

Livello nella classificazione nazionale   Al n. 6585 
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• Date (da – a)  16 luglio 2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Laureato presso l’Università degli Studi di Palermo (Polo Didattico di Trapani) 

Facoltà di Lettere e Filosofia  Corso di Laurea in Servizio Sociale 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Principi e Fondamenti del Servizio Sociale, Metodi e Tecniche del Servizio Sociale, 
Progettazione sociale, Teoria dell’organizzazione, Psicologia (dello sviluppo, sociale, 
clinica), Sociologia (generale, della famiglia, della comunicazione, della devianza, 
dell’educazione),Antropologia culturale, Politica sociale, Diritto (pubblico, privato, 
penale, procedura penale), Tirocinio (I,II,III) c/o enti e strutture della Prov. di TP. 

• Qualifica conseguita  Assistente sociale 

 

• Date (da – a)  1997-2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Tecnico Commerciale “ L. Sciascia”  

Erice ( TP) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Diploma di Ragioniere Perito Commerciale e Programmatore . VOTAZIONE: 
60/100 (Sessanta Centesimi) 

 

PUBBLICAZIONI 
 

ARTICOLO   - Pubblicato sul Giornale di Sicilia venerdì 20 luglio 2007 un articolo della mia tesi 
con la mia intervista sul “Rapporto criminalità giovanile e quartieri degradati 
nella città di Trapani”. 

POESIA   - Pubblicato, in data 29 settembre 2008, sull’antologia delle opere la mia poesia 
dal titolo “Piccolo Grande Uomo”. 

ARTICOLO  - Pubblicato, in data 29 settembre 2010, sul Giornale di Sicilia articolo riguardante 
l’attività svolta all’interno dello Sportello Antiviolenza presso il Palazzo di 
Giustizia di Trapani. 

ARTICOLO  - Pubblicato sul giornale bimestrale “Il Faro”  anno 2013 un articolo sul tema della 
droga l’operatività dell’assistente sociale. 

ARTICOLO  - Il lavoro che rende Liberi – Rivista di servizio sociale – La libera professione 
dell’Assistente Sociale in un welfare che cambia -  

ARTICOLO  - GIORNALE TRAPANI OK: PALERMO (16.05.2016) – ENNA (24.05.2016): Gli 
interventi sociali a favore dei minori Bes.  

ARTICOLO  - RIVISTA DIMENSIONE PROFESSIONALE DEL SERVIZIO SOCIALE – L’Ordine 
accoglie i nuovi colleghi: Giurare fedeltà alla professione- Giugno 2018 

ARTICOLO  - RIVISTA DIMENSIONE PROFESSIONALE DEL SERVIZIO SOCIALE – L’Ordine 
accoglie i nuovi colleghi: Giurare fedeltà alla professione- Dicembre 2018 

ARTICOLO  - RIVISTA DIMENSIONE PROFESSIONALE DEL SERVIZIO SOCIALE 
Approfondimento interdisciplinare sui temi del Servizio Sociale-  Giugno 2019 

ARTICOLO  - RIVISTA DIMENSIONE PROFESSIONALE DEL SERVIZIO SOCIALE – Il nuovo 
volto dell’Assistente Sociale: L’attività imprenditoriale e l’attività privata-  
Giugno 2019 

ARTICOLO  - RIVISTA DIMENSIONE PROFESSIONALE DEL SERVIZIO SOCIALE – CREATI 
“PONTI FUNZIONALI” CON LE ISTITUZIONI PER RAFFORZARE LA 
PROFESSIONE SUL TERRITORIO E NEI SERVIZI-  Giugno 2021 

ARTICOLO  - RIVISTA DIMENSIONE PROFESSIONALE DEL SERVIZIO SOCIALE - Io, affetto da 
Covid, tornerei in reparto per aiutare chi ha bisogno. L’aspetto umano e 
professionale dell’Assistente Sociale – Dicembre 2021 

 

PRIMA LINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  FRANCESE -INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 Ottime capacità di adattamento in qualsiasi ambiente lavorativo e non, ottimi 
rapporti interpersonali, ottima predisposizione al lavoro di gruppo in ambienti 
pluri-culturali dove la comunicazione sia verbale che scritta è di notevole 
importanza per trasmettere efficacemente qualsiasi tipo d’informazione. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE  

 

 Competenze di prevenzione, rilevazione e trattamento delle situazioni disagio 
sociale espresso da singoli, famiglie e comunità; 
Capacità di aiuto e promozione del benessere sociale 
Capacità di affrontare problemi sociali anche complessi; 
Capacità di promuovere e sostenere percorsi di promozione e tutela dei diritti di 
cittadinanza dei soggetti che si trovano in situazione di difficoltà; 
Capacità di valutare i casi da risolvere nel campo dei problemi sociali: 
individuando i fattori problematici, spesso molteplici, e focalizzando le questioni 
centrali in essi, identificando correttamente gli obiettivi dell'intervento nei vari 
casi, e applicando correttamente la deontologia professionale; 
Capacità di identificare e utilizzare i diversi canali della comunicazione formale 
edinformale; 
Capacità di operare in contesti organizzativi e comunitari diversi, anche 
nell’ottica multiculturale; 
Capacità di operare in relazione a singoli, a gruppi e a comunità, raccogliendo 
le informazioni necessarie, prevedendo e gestendo i conflitti di interessi o di 
valori, e creando reti di relazioni capaci di produrre benessere sociale; 
Capacità di analisi dei problemi sociali; 
Capacità di utilizzare di propria iniziativa le fonti di formazione e informazione 
riguardanti l'ambito del Servizio sociale, nelle varie discipline in esso coinvolte, 
Capacità di cogliere autonomamente le opportunità formative. 
Laborioso nelle attività  di gruppo, fantasioso, ordinato.  
 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc.. 

  

Ottime capacità informatiche,(pacchetto Office – Internet – Posta 
Elettronica),Ottima anche la conoscenza dei vari Macchinari d’ufficio  quali Fax 
e fotocopiatrice. 

- Canto (coro dell’egadi) 

- Attore (recitazione presso il teatro parrocchiale) 

- Poeta (vincitore di concorso per due anni consegutivi) 

 
 

PATENTE O PATENTI  Cat.B - Automunito 
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ULTERIORI INFORMAZIONI   
- Attestato di Stage presso: il Comune di Valderice, con la votazione di Ottimo; 
- Attestato per la conoscenza di combattere le sette: “La chiesa e le sette”; 
- Attestato di Formazione Integrata Superiore ( F.I.S.), a livello regionale, gestito dall’Ente 

Acli Istruzione Professionale; 
- Attestato di “Formazione di una conoscenza civile contro il fenomeno mafioso” vincitore 

del concorso (Legge 51/80) 
- Rappresentante di lista per le elezioni provinciali del 2006 
- Attestato di partecipazione al convegno “Mafia, legalità debole e sviluppo nel 

Mezzogiorno” in data 27 aprile 2006. 
- Candidato come consigliere per le elezioni comunali a Trapani a maggio del 2007, nella 

lista del partito “Movimento per l’Autonomia”. 
- Presentazione alla discussione della tesi di laurea del progetto per minori residenti nei 

quartieri degradati nella città di Trapani, dal titolo: “Si aprirà una via dove sembra non ci 
sia” 

- Pubblicato sul Giornale di Sicilia venerdì 20 luglio 2007 un articolo della mia tesi con la 
mia intervista sul “Rapporto criminalità giovanile e quartieri degradati nella città di 
Trapani”. 

- Attestato di Formazione per il Personale Alimentarista conseguito l’11/06/08 
organizzato da Azienda USL di Bologna – Dipartimento di Sanità Pubblica. 

- Attestato di partecipazione del 1° concorso letterario “Antonino Via” a Trapani e 
pubblicato, in data 29 settembre 2008, sull’antologia delle opere la mia poesia dal titolo 
“Piccolo Grande Uomo”. 

- Idoneo in graduatoria al concorso presso il Comune di Cadelbosco di Sopra, per il profilo 
di assistente sociale cat. D1.  

- Idoneo in graduatoria al concorso presso La Comunità Montana Unione dei Comuni 
Valle del Samoggia, per il profilo di assistente sociale cat. D1. 

- Pubblicato sul Giornale di Sicilia Giovedì 19 novembre 2009 un articolo dell’intervista 
fatta sullo Sportello Antiviolenza di Trapani.  

- Intervistato durante la trasmissione televisiva locale,TELESUD, avvenuta nel mese di 
ottobre 2009 nella figura di assistente sociale per conto dello Sportello Antiviolenza del 
Comune di Trapani 

- Presentazione alla discussione della tesi di laurea specialistica del progetto per 
tossicodipendenti all’interno di una Comunità terapeutica, dal titolo: “Dacci le Ali” 

- Pubblicato, in data 29 settembre 2010, sul Giornale di Sicilia articolo riguardante l’attività 
svolta all’interno dello Sportello Antiviolenza presso il Palazzo di Giustizia di Trapani. 

- Attestato di partecipazione al workshop formativo su “ Crescere alle Mafie" 
Associazione Libera  - Palermo 23/06/2010 

- Idoneo in graduatoria al concorso presso L’Azienda per i Servizi Sanitari n° 4 Medio 
Friuli, per il profilo di assistente sociale cat. D1 

- Idoneo in graduatoria al concorso presso il Comune di Civitavecchia, per il profilo di 
assistente sociale cat. D1 

- Pubblicato sul giornale bimestrale “Il Faro” un articolo sul tema della droga e l’operatività 
dell’assistente sociale. 

- Tutor e supervisore di una allieva  tirocinante Assistente Sociale 
- Nomina di Tutore e Amministratore di Sostegno dal Giudice .Tutelare di Trapani 
- Idoneo in graduatoria al Concorso per Assistenti Sociali, per titolo e colloquio, presso il 

Ministero di Giustizia – USSM di Messina – 5° posto 
- Idoneo in graduatoria al Concorso per Assistenti Sociali, presso il Comune di 

Castelvetrano – Concorso a tempo Indeterminato.  
 

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso 

di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, la sottoscritta autorizza al trattamento dei 

dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996 e ai sensi del Regolamento UE n. 679 

del 2016; 

Il sottoscritto è consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, in caso di 

dichiarazioni mendaci e di formazione o uso di atti falsi dichiarati. Si rappresenta che tutte le dichiarazioni in merito al 

possesso dei requisiti sopra indicati, ivi comprese quelle contenute all’interno del curriculum formativo e professionale, 

sono rese ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.. 



Pagina 20 - Curriculum vitae di      
SANSICA GIACOMO 

 

                                                                
  

 

Trapani 09/11/2023                                                                                                Sansica Giacomo                   

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 


