
ORIGINALE

COMUNE DI RIDERÀ
Libero Consorzio Comunale di Agrigento

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 09 del 12/01/2024

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

OGGETTO: Modifica della deliberazione della Giunta comunale n. 195
del 12/12/2023 recante "Regolamento per la disciplina delle
progressioni di carriera straordinarie di cui all'art. 13, commi 6, 7 e 8
del Ceni del Comparto delle Funzioni Locali del 16/11/2022.

L'anno duemilaventiquattro, il giorno dodici del mese di gennaio, alle ore 13,20 e seguenti, nella
sala delle adunanze di questo Comune, regolarmente convocata si è riimita la Giunta Comimale con
l'intervento dei signori:

Cognome e Nome Carica Presente Assente

1 RUVOLO MATTEO SINDACO X

2 AUGELLO LEONARDO VICE SINDACO X

3 CLEMENTE EMANUELE ASSESSORE X

4 DI CARO GIOVANNI ASSESSORE X

5 MICELI ROSALIA ASSESSORE X

6 SGRO' GIUSEPPE MARIA ASSESSORE X

N. presenti 6 0

Presiede la seduta l'Aw. Matteo Ruvolo, nella qualità di Sindaco.

Partecipa alla seduta, ai sensi dell'art. 97, comma 4, lett. a) , del d.lgs. 18 agosto 2000 n. 267, il
Segretario Generale Dott. Leonardo Misuraca, il quale cura anche la redazione del presente verbale.

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la discussione ed invita la
Giunta a deliberare in ordine all'argomento in oggetto indicato.
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LA GIUNTA COMUNALE

Visto il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n° 267;

Vista la L.R. 15 marzo 1963, n° 16, recante "Ordinamento amministrativo degli Enti Locali nella
Regione Siciliana" e successive modifiche ed integrazioni.

Vista l'allegata proposta di deliberazione, avente per oggetto: Modifica della deliberazione della
Giunta comunale n. 195 del 12/12/2023 recante "Regolamento per la disciplina delle
progressioni di carriera straordinarie di cui alPart. 13, commi 6, 7 e 8 del Ceni del Comparto
delle Funzioni Locali del 16/11/2022.

Visto che la stessa è munita dei prescritti pareri di legge;

Ritenuta la stessa meritevole di accoglimento, condividendone i contenuti;

Con voti favorevoli unanimi, espressi nei modi di legge;

DELIBERA

Di approvare l'allegata proposta di deliberazione ed in conseguenza di adottare il presente
atto con la narrativa, le motivazioni ed il dispositivo di cui alla proposta stessa, che qui si
intende integralmente riportata e trascritta.

Successivamente

LA GIUNTA COMUNALE

Su proposta del Presidente, che evidenzia l'urgenza dell'immediata esecuzione del presente
provvedimento ai sensi dell'art. 12, comma 2 della L.R. 44/91.

Con voti favorevoli unanimi, resi nelle forme di legge,

DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.
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COMUNE DI RIBERA

Libero Consorzio Comunale di Agrigento
3° Settore - Economico finanziario

Proponente: Assessore alle Risorse Umane

Oggetto: \ModiSca della deliberazione della Giunta comunale n. 195 del 12/12/2023^
recante "Regolamento per la disciplina delle progressioni di carriera
straordinarie di cui all'art. 13, commi 6, 7 e 8 del Ceni del Comparto delle
Funzioni Locali del16/11/2022.

Richiamata la deliberazione della Giunta comunale n. 195 del 12/12/2023 con la quale è stato
approvato il "Regolamento per ia disciplina delle progressioni di camera straordinarie di ad all'art. 13, commi 6, 7 e 8
del Ceni del Comparto delle Fnnc^otd IjocaU del 16 j 11 f2022;

Atteso che nell'Allegata Tabella "A"- Criteri di Valutazione a detto Regolamento sono stati definiti, nel
rispetto della disciplina contrattuale collettiva, i criteri ed il relativo peso percentuale per l'attribuzione
dei punteggi ai candidati afferenti ai titolo di studio, all'esperienza maturata nell'area di provenienza, alle
competenze professionali distintamente per le Progressioni dall'Area degli operatori all'Area degli
operatori esperti e per le Progressioni dall' Area degli operatori esperti all'Area degli Istruttori e
dall'Area degli Istruttori all'area dei Funzionari e dell'elevata qualificazione;

Rilevato che per entrambe le fattispecie relativamente al fattore a. TITOLO DI STUDIO della Tabella
"A"- Criteri di valutazione ncU'attribuzione del punteggio al Diploma di scuola secondaria di secondo
grado è stata inserita dopo la tabella riportante il punteggio attribuito al voto di diploma in sessantesimi,
la seguente tabella riportante il punteggio attribuito al voto di diploma espresso in centesimi che
tradotto nel corrispondente rapporto di 60/60 non riporta le necessarie equivalenze e lo stesso
punteggio :

diploma in centesimi :
- se conseguito con una votazione da 60 a 69/100: punti 15
- se conseguito con una votazione da 70 a 79/100: punti 25
- se conseguito con una votazione da 80 a 89/100: punti 35
- se conseguito con una votazione da 90 a 100/100: punti 47
- se conseguito con una votazione 100 e lode: punti 50

Rilevato , altresì, che nel N.B. in calce alla tabella del fattore a. Titolo di studio viene evidenziato che "
Fìventuali punteggi di titoli di studio diversamente espressi vanno prima tradotd nei corrispondenti
rapporti dillO/llOodi 60/60, determinando le necessarie equivalenze;

Considerato necessario annullare, in quanto errata la tabella di valutazione del "Diploma in centesimi",
riportata nella parte relativa al fattore a. TITOLO DI STUDIO della Tabella "A"- Criteri di valutazione
per entrambi i criteri previsti distintamente per Progressioni dall'Area degli operatori all'Area degli
operatori esperti e per le Progressioni dall' Area degli operatori esperti all'Area degli Istruttori e
dall'Area degli Istruttori all'area dei Funzionari e dell'elevata qualificazione confermando, come
affermato nel N.B. che la Commissione pro\'\'^ederà nel caso di "Eventuali punteggi di titoli di studio
diversamente espressi e tradurli nei corrispondenti rapporti di 110/110 o di 60/60, determinando le necessarie
ecjidi>alent;e;



Ritenuto di dover pro\Tederc in merito;
Visto il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;
Visto il D.Lgs. n. 165/2001;
Visto il vigente Statuto Comunale;
Visto il vigente Regolamento Comunale di Oruanizzazione degli Uffici e dei Servizi;
Visto rO.R.EE.LL.;

P.Q.S.

PROPONE

Annullare, in quanto errata, la seguente tabella di valutazione del "Diploma in centesimi", riportata
nella parte relativa al fattore a. TITOLO DI STUDIO della Tabella "A"- Criteri di valutazione prevista
distintamente per Progressioni dall'Area degli operatori all'Area degli operatori esperti e per le
Progressioni dall' Arca degli operatori esperti all'Area degli Istruttori c dall'Arca degli Istruttori all'area
dei Funzionari e dell'elevata qualificazione :

diploma in centesimi :
- se conseguito con una votazione da 60 a 69/100: punti 15
- se conseguito con una votazione da 70 a 79/100: punti 25
- se conseguito con una votazione da 80 a 89/100: punti 35
- se conseguito con una votazione da 90 a 100/100: punti 47
- se conseguito con una votazione 100 e lode: punti 50

Confermare , come affermato nel N.B. riportato in calce alla tabella del fattore a. Titolo di studio per le
Progressioni dall'Area degli operatori all'Area degli operatori esperti e per le Progressioni dall' Area
degli operatori esperti all'Area degli Istruttori e dall'Area degli Istruttori all'area dei Funzionari e
dell'elevata qualificazione che la Commissione procederà nel caso di evenmali punteggi di titoli di
smdio diversamente espressi a tradurli nei corrispondenti rapporti dillO/llOodi 60/60, a determinare
le necessarie equivalenze".
Di dare atto che è stato acquisito il solo parere di regolarità tecnica atteso che la proposta non prevede
assunzione di impegno di spesa o diminuzione di entrata e non comporta riflessi indiretti sulla
situazione economico- finanziaria o sul patrimonio dell'Ente.

Di pubblicare il presente pro\Tedimento nel Sito istituzionale "Amministrazione trasparente" Sezione
Bandi di Concorso" , nella Sezione "Regolamenti" e all'Albo Pretorio on line.

Di trasmettere, per conoscenza, copia del presente procedimento alle OO.SS.

L'Assessore alle Risorse Umane

Dott. Giuseppe Maria Sgrò



COMUNE DI RIBERA

Libero Consorzio Comunale di Agrigento

Proposta di Deliberazione ad oggetto : Modifica della deliberazione della Giunta comunale n. 195 del
12/12/2023 recante "Regolamento perla disciplina delle progressioni di carriera straordinarie
di cui all'art. 13, commi 6, 7 e 8 del Ceni del Comparto delle Funzioni Locali del16/11/2022.

PARERE DI REGOLARITÀ' TECNICA

In relazione al disposto di cui all' art. 53. comma I. della legge 8 giugno 1990. n. 142. come modillcato dall'art. 12 della L.R. 23
dicembre 2000. n. 30 e recepito dall'art. I. comma I. leti. 1). della legge regionale 11 dicembre 1991. n. 48 e deg|} arti. 49 e 147 bis.
comma I. D. Lgs. 267/2000 (TUEL)

IL DIRIGENTE DEL 3° SETTORE

esprime parere favorevole di regolarità tecnica attestante la regolarità e la correttezza dell'azione amministrai a.

Ribera.
IL DIRIGEN;fii>DEf. r SETTORE

Don\Raffaele Gallo



Proposta di deliberazione approvata nella seduta di Giunta del /. h 0,2'^
Votazione

Immediata esecutività si no L

Il Sindaco

1 Componenti

AUGELLO LEONARDO

CLEMENTE EMANUELE

DI CARO GIOVANNI

MICELI ROSALIA

SGRO' GIUSEPPE MARIA

Il Segretario Gen^

(Dott. Leonardo

l\^

Firma



La presente deliberazione viene ietta, approvata e sottoscritta.

IL SINDACOMDAco n

,'ASSESSORE^NZIANO J^i SEORETy^O OEN^

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

(Art. 32 della Legge 18 giugno 2009, n 69 )

Il sottoscritto Segretario Generale certifica che copia della presente deliberazione è stata
pubblicata all'Albo Pretorio on-line di questo Comune per gg.l5 consecutivi a partire dal
giorno e fino al Prot. n.

IL SEGRETARIO GENERALE

CERTIFICATO DI ESECUTIVITÀ'

Il sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d'ufficio,

ATTESTA

Che la presente deliberazione è divenuta esecutiva il "j p GEN

( ) Decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione.

(O Dichiara Immediatamente Esecutiva ( Art. 12, Comma 2 L.R. n. 44/91 s.m.i. )

Ribe,.r, 12GEN.202ÌÌ
IL SEGRETARIO < NERALE

ATTESTAZIONE DI CONFORMITÀ' DI ORIGINALE ANALOGICO

11 sottoscritto Segretario Generale attesta che la presente copia informatica in formato PDF è

conforme all'atto analogico originale.

IL SEGRETARIO GENERALE*

( Dott. Leonardo Misuraca)

* Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e norme collegate.
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