
 
 

 

 

COMUNE di RIBERA 

(Libero Consorzio Comunale di Agrigento) 

UFFICIO STIPENDI 

 

Adempimenti, ai sensi dell’art. 17, comma 2, del D.lgs. 33/2013 

Rilevazione trimestrale costo complessivo del personale a tempo determinato, articolato per 

categorie 

 

II° Trimestre ANNO 2018 

 

Categoria  Unità      Lordo dipendenti     Oneri Ente  Costo totale  

A1   N. 46 € 144.893,12 €    59.405,26 € 204.298,38  

B1   N.   3 €   10.639,39 €      4.214,16 €    14.853,55   

C1   N. 42 € 146.067,32 €    57.614,58 € 203.681,90 

D1   N.   1 €      3.715,90 €      1.465,64 €      5.181,54      

  € 305.315,73 € 122.699,64  € 428.015,37 

                                                                                  Assegni Familiari €    13.619,56 

                                                                                Totale II° Trimestre        €  441.634,93 
 

*di cui € 2.381,15 (somma comprensiva di oneri) per una unità categoria C1, per integrazione 

contrattisti ( 12 ore settimanali ) progetto PON SIA. 

 

Il Responsabile del Servizio Stipendi    Il Dirigente del  III  Settore 

    F.to  Rag. Francesca Nicosia       F.to  Dott. Raffaele Gallo 

 


